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Regulamento
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1 Objetivos

11

1.2

Disciplina e regula o Programa de Concessao de Bolsas de Estudos da Associacao Assistencial
e Pedagdgica Aitiara (doravante APA), nas modalidades CEBAS e Institucional, para ingresso
ou permanéncia na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio na Escola Aitiara,
em conformidade:

1.1.1  Em observancia a Lei Complementar 187/2021 e Decreto n2 11.791, de 21 de
novembro de 2023, para adequacdo da instituicdo de ensino como instituicdo
detentora de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS).

1.1.2 Com o Artigo 22 do seu Estatuto Social.

Disciplina e define o escopo de atuacdo e responsabilidades, no contexto de concessdo de
bolsas de estudo:

1.2.1  Da Comissdo de Bolsas.

1.2.2  Da Conferéncia Interna e do Colegiado da APA.
1.2.3  Da Diretoria da APA.

1.2.4  Da Gestdo Escolar.

1.2.5 Da Secretaria Escolar.

1.2.6 Do Comité de Afericdo.

1.2.7 Do Conselho de Familias da Aitiara (CFam).
1.2.8 Do Conselho Fiscal da APA.

1.2.9 Do Grupo de Acolhimento ao Bolsista.
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2 Grupo de Acolhimento ao Bolsista

2.1

2.2

221
2.2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Objetivo: Acolher e apoiar a todos os bolsistas e suas familias a se integrarem ao ambiente

escolar.

Atribuigdes:

Realiz
Apoia

ar sugestdes e recomendagdes para aprimorar o Programa de Bolsas.
r as familias solicitantes na juntada de documentos e preenchimentos de Ficha e

Formularios.

Composigao:

2.3.1 Coordenacgdo de Relacionamento.

2.3.2  Até 03 voluntarios indicados pelo CFam.

2.3.3  Até 03 voluntarios indicados pelo Colegiado.

Requisitos:

241 Tratar com respeito o bolsista e sua familia, além de manter sigilo sobre as
informacdes e dados que Ihes forem confidenciados e/ou apresentados.

242 Assinar o Termo de Confidencialidade, o Cédigo de Etica e Conduta da APA e, quando
couber, o Contrato de Trabalho Voluntario.

243 Imparcialidade no apoio e neutralidade nas questdes decisdrias, ndo tomando
partido, pautando-se pelo compromisso ético de analisar tecnicamente os assuntos
gue forem objeto de apreciacdo, adotando-se postura proba e fundamentando seus
eventuais posicionamentos.

2.44 Formalizar os pedidos que forem objeto de analise, a fim de manter registro das

atividades realizadas.

Mandato: 01 ano para voluntdrios.

Vedacdes: E vedado aos integrantes:

2.6.1

2.6.2
2.6.3

264

Penalid

Acumular fungdes/atribui¢des conflitantes com o Programa de Bolsas de Estudo da
APA;

Favorecer, prejudicar ou discriminar quaisquer das partes envolvidas;

Semear boatos ou compartilhar informacdes privilegiadas sobre as quais, no
exercicio de suas atividades, venha a tomar conhecimento.

Denegrir a imagem ou nome da APA, da Aitiara Escola Waldorf.

ades: O descumprimento de qualquer das vedag¢des por membro do Grupo poderd

acarretar a resilicdo do contrato de trabalho, sem prejuizo das demais a¢ées administrativas

e legais

cabiveis.
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3 Comité de Afericao

3.1 Objetivo: O Comité de Afericdo tem como objetivo efetuar a avaliacdo técnica e legal dos
dados e informacdes declarados pelas Familias que pleiteiam bolsas de estudo junto a APA.

3.2 Atribuicdes:

a.
b.

bl 0}

Coletar e sistematizar dados e documentos sobre pedidos de bolsas.

Realizar visitas as residéncias das Familias para averiguar condicOes efetivas de
habitacdo, quando identificada necessidade;

Efetuar as avaliacGes e emitir pareceres (conceder/ndo conceder bolsa).

Realizar a heteroidentificacdo de candidatos, quando solicitado pela Comissdo de
Bolsas;

Encaminhar a Comissdo de Bolsas casos excepcionais ou excecoes, para deliberacdo;
Sistematizar e arquivar documentos e relatdrios, respeitando a LGPD.

Solicitar documentag¢Ges complementares, caso necessario;

3.3 Composicao:

a.

Pelo menos uma Assistente Social, ndo participante do quadro de funciondrios da APA
e que nado seja familiar, até o 32 grau, de associados da APA ou de profissionais e
professores contratados pela APA. AtribuicOes: realizar a analise socioeconémica dos
solicitantes, valendo-se inclusive de visitas a residéncia destes, quando couber;
Elaborar avaliagGes técnicas e laudos; sistematizar dados em relatdrio especifico.

Pelo menos um profissional contratado pela APA. Atribui¢des: sistematizar e analisar
as Fichas e documentos, classificar e arquivar documentos; Atualizar registros e
controles; Apoiar a Assistente Social nas analises.

3.4 Mandato: Indeterminado.

3.5 Vedacdes: E vedado aos integrantes:

a.

o

Emitir parecer ou informacgao externamente acerca dos casos tratados individualmente
dentro do Comité, somente sendo valida, caso necessaria, a comunica¢ao oficial via
email;
Emitir decisdo de andlise pautadas em casos hipotéticos, futuros e incertos; devendo
sempre ter como base procedimentos jd abertos e a documentacao ofertada pelas
familias como base, tanto para a concessdo quanto para os desempates;
Acumular fungdes/atribuicées conflitantes com o Programa de Bolsas de Estudo da APA;
Contatar diretamente as familias, sob pena de parcialidade e vicio no processo, exceto
guando da visita pela Assistente Social;
E vedada a andlise de casos em que possa haver eventuais conflitos de interesse por
parte de membros do Comité de Afericao, como:

i.  Em que houver interesse direto ou indireto no resultado da analise;

ii. De familiares até o terceiro grau;

iii.  De seus clientes, de fornecedores ou de empregados;

iv.  Dos locadores da casa onde reside,
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v. De seus credores e seus devedores;
vi.  Em que for donatarios da pessoa analisada;
vii.  Em que a prépria familia seja beneficiria.

3.6 Penalidades: O descumprimento de qualquer das vedag¢des por membro ou membros do
Comité poderd acarretar a resilicdo contratual, sem prejuizo das demais acdes
administrativas e legais cabiveis.
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4 Comissao de Bolsas

4.1 Objetivos: deliberar sobre a concessdo de bolsas. Planejar, coordenar e aprimorar
continuamente o Programa de Bolsas da Aitiara, garantindo sua viabilidade técnica, juridica,
cultural e econbmico-financeira. Atua na definicdo de politicas, critérios e procedimentos, na
supervisdo de sua execucao e na deliberacdo sobre casos excepcionais, assegurando
transparéncia, equidade e integragao dos estudantes bolsistas a comunidade escolar.

4.2 Atribuigdes:

a. Deliberar sobre a concessao de bolsas.

Propor politicas e métricas do Programa de Bolsas.

c. Dimensionar o Comité de Afericdo (numero de pessoas, atribuicdes e custo), cuidando para
que os profissionais e recursos estejam adequados e no momento oportuno para a
realizacdo de suas atividades.

d. Avaliar periodicamente o desempenho, propor e implementar melhorias operacionais no

Programa de Bolsas da Aitiara.

Zelar pela integracdo e ndo discriminacdo de estudantes bolsistas e suas familias.

Cumprir o planejamento orcamentdrio e suas revisdes, no quesito Bolsas.

Deliberar sobre excecdes e situacdes que fujam do procedimento padrao.

Deliberar sobre concessdo de Descontos Progressivos que saiam do padrao.

Validar e implementar procedimentos junto ao Comité de Afericdo e demais partes

interessadas.

j.  Prestar contas as Instancias e Comunidade Escolar, no ambito de suas atribui¢des.

k. Elaborar o Edital periédico de Afericao de Bolsas e submeté-lo a aprovagdo da Diretoria da
APA.

l.  Providenciar, junto a equipe administrativa, a elaboragdo e disponibilizacao as familias das
fichas, instrugdes e demais formularios.

S@ ™o

4.3 Composicao: A Comissao serd composta por no minimo 5 e no maximo 8 pessoas, sendo:

a. Até 02 Diretores da APA. AtribuicGes: zelar pela esfera juridica e equilibrio
economico-financeiro da APA, na concessao de bolsas.

b. Coordenador(a) do Conselho das Familias: zelar pela esfera comunitaria na concessdo de
bolsas;

c. Até 02 Membros do Colegiado, indicados pela Cl. Atribui¢des: zelar pela esfera cultural na
Aitiara Escola Waldorf.

d. Gestor Escolar e membro de sua equipe. Atribuicdes: zelar pelos métodos, procedimentos,
prazos e avaliacdo. Realizar estudos de viabilidade.

e. Até 02 Conselheiros Fiscais. Atribuicdes: zelar pela legalidade, lisura e isencdo das
deliberacdes; zelar pela acuracia e tempestividade dos registros financeiros e contdbeis.
Acompanhar o processo, apontar falhas e recomendar melhorias. Sem direito a voto nas
deliberacdes sobre a concessao de bolsas, mantendo-se em uma funcao fiscalizadora.

43.1 Recomposicao.

a. Existindo a necessidade de recomposicao dos membros, a Comissdo de Bolsa, levando em
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consideracdo o perfil desejado para o exercicio da funcdo, solicitard a Diretoria,
Conferéncia Interna e Gestdo Escolar a indicacdo de novos membros para participar das
atividades regulares da Comissao.

b. Apdés aprovado(a), o(a) representante sé podera ser destituido(a) da fungdo
justificadamente em face de descumprimento de suas obrigacGes e apds deliberacdo da
prépria Comissao, por votacdao da maioria dos pares, referendado por pelo menos duas das
instancias citadas.

c. Caso manifeste o desejo de se desligar da Comissdo de Bolsas, o(a) representante devera
formalizar sua intencdo formalmente para os demais integrantes da Comissdoe para a
Diretoria da PA, com 30 dias de antecedéncia, via e-mail ou oficio entregue na Secretaria
Escolar.

4.4 Deveres: Sao deveres dos integrantes da Comissao de Bolsas de Estudo da Escola Aitiara:

a. Assiduidade das reunides em patamar minimo de 80%, nao sendo computadas as faltas
devidamente justificadas, sob pena de perda do mandato;

b. Tratar com sigilo e confidencialidade as informacdes que decorrem do processo seletivo
das bolsas devido ao seu contetudo sensivel, nos termos da Lei n? 13.709/2018 (Lei de
Protecdo de Dados Pessoais).

c. Ter disponibilidade para a realizacdo das atividades e das reunides;

d. A bem da equidade, ndo serdo admitidas como critérios opinides meramente pessoais
tanto de membros da comissdo como de terceiros, tampouco questdes relacionadas a
matricula do aluno e do relacionamento familiar frente aos professores, tutores, auxiliares
e afins, excetuado o parecer pedagdgico para pontuacdo em ranqueamento e desempate,
nos casos que couber;

e. Obedecer aos prazos fixados, ndo comportando qualquer enquadramentos posteriores.

4.5 Mandato: O mandato dos integrantes da Comissdo sera de dois anos, vedada reconducdo

subsequente.

4.6 Deliberacses:

A comissdo deve analisar e, eventualmente, solicitar dados adicionais sobre os pareceres
técnicos do Comité de Afericdo, para emissdo de seu parecer, resposta as familias solicitantes
e continuidade ao fluxo administrativo de matriculas.

Uma vez aprovada, a Lista de Bolsistas aprovados deve ser encaminhada a Gestao Escolar,
para encaminhamentos, e a Diretoria da APA e Cl, para ciéncia.

A deliberacdo de excec¢des e casos excepcionais deve se dar a partir de solicitagdes do Comité
de Afericdo ou em resposta a pedidos formais de Familias, Diretoria da APA ou Colegiado, em
formuldrio préprio (Ficha de Excecdo).

As solicitacbes diretas recebidas pela Comissdao devem ser encaminhadas ao Comité de
Afericdo, para analise e parecer técnico.

As deliberacdes sobre exce¢des devem ser realizadas por nimero impar igual ou maior a 3
(trés) membros da Comissdo e devem ser registradas na Ficha de Excecdo, emitindo-se
parecer formal indicando motivos, suficiéncia de recursos, valor e periodo da concessao.

Pelo menos um representante do Conselho Fiscal deve apor seu ‘de acordo’ na Ficha de
Excecdo, ou solicitar correcdo, se constatado um ou mais vicios (Erro, dolo, artificios, coacao,
lesdo, perigo, fraude, simulacdo etc.).

Regulamento de Bolsas
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Vedacdes: E vedado aos integrantes da Comissdo de Bolsas:

Emitir parecer ou informagdo externamente acerca dos casos tratados individualmente
dentro do Comité, somente sendo valida, caso necessdaria, a comunicagao oficial via email;
Emitir decisdo de analise pautadas em casos hipotéticos, futuros e incertos; devendo
sempre ter como base procedimentos ja abertos e a documentacdo ofertas elas familias
como paradigma, tanto na concessao quanto nos desempates;
Acumular fun¢des/atribuicdes conflitantes com o Programa de Bolsas de Estudo da APA;
Contatar diretamente as familias, sob pena de parcialidade e vicio no processo;
E vedado aos membros do Conselho Fiscal participantes da Comissdo deliberar sobre
concessoes de bolsas;
E vedado a qualquer membro da Comissdo de Bolsas deliberar sobre casos em que possa
haver risco de conflitos de interesse com a APA, em especial:

a. Em que tiver interesse direto ou indireto no resultado da andlise;
De familiares até o terceiro grau;
De seus clientes, de fornecedores ou de empregados;
Dos locadores da casa onde reside;
De seus credores e seus devedores;
Em que for donatario da pessoa analisada;
Em que a propria familia seja beneficidria.

o0 oo0o

Os membros da Comissdo de Bolsas devem preencher uma “Declaracdo de Conflitos de
Interesses” especificando, de forma inequivoca, eventuais ou potenciais conflitos. A
Diretoria da APA ird deliberar se o tipo e nivel de conflito implica em restricdo parcial ou
total a deliberacdo pelo membro.

Penalidades:

O descumprimento de qualquer das vedagdes por membro da Comissdo podera acarretar
a perda do mandato e resilicdo contratual, sem prejuizo das demais acdes administrativas e
legais cabiveis.

O descumprimento de prazos do calendario escolar, por dolo do membro, constatado
prejuizo as familias e a APA, podera acarretar penalidades administrativas e eventual perda
do mandato.

Calendario de Trabalho

O Calendario de Trabalho da Comissdo deve adequar-se ao calendario escolar, em especial
os prazos para cumprimento de formalidades de matriculas.

As reunides da Comissdo ocorrerdo em hordrios a ser combinados entre os seus membros.
As reunides deverdo contar com a presenga de, no minimo, trés integrantes, vedada a sua
realizacdo com numero par de votantes.
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5 Diretrizes para Concessao de Bolsas

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

59

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

A selecdo dos alunos bolsistas seguird o critério socioecondmico tomada na data de
inscricdo e respeitard os limites orcamentarios e os critérios de matricula, permitindo a
concessdo de tantas bolsas quanto possivel em diferentes porcentagens.

O processo seletivo devera ser amplamente divulgado, por meio de Edital, antes da abertura
do processo de matriculas do ano seguinte.

A APA manterd os registros do processo seletivo arquivados pelo prazo de dez anos, a contar
da publicacdo do Edital, rubricados como ‘confidencial’ e em conformidade com a LGPD, em
ambiente seguro e com acesso restrito apenas a pessoas autorizadas e aos o6rgdos
fiscalizadores.

O numero de vagas corresponderd as disposicées dos Editais, cujos parametros minimos se
encontram a seguir neste Regulamento.

Os critérios e condi¢cdes necessarios para a inscricdo nas Bolsas ofertadas pela APA s3o os
constantes deste Regulamento e do Edital de Divulgacdo do Processo Seletivo de Bolsa de
cada ano.

O montante de recursos destinado ao Programa de Bolsa CEBAS e Bolsas Institucionais tera
como fundamentos o disposto na legislacdo das instituicdes certificadas como Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social, conforme a Lei Complementar n2 187/2021 e o Decreto
n? 11.791, de 21 de novembro de 2023.

O Programa de Concessao de Bolsas de Estudo Aitiara é de iniciativa da APA e é regido por
Edital préprio, tendo inicio apds sua publicagdo no site da Aitiara Escola Waldorf.

A operacionalizacdo do processo de concessao de Bolsa e dos beneficios decorrentes sera
realizada pela Comissdo de Bolsas e pelo Comité de Afericdo.

A inscricdo do candidato as Bolsas CEBAS e Bolsas Institucionais implica na aceitagdo do que
dispdem este Regulamento e o Edital do Processo Seletivo de Bolsa de Estudo.

A APA reserva-se o direito de ndo conceder Bolsa aos alunos que ndao cumprirem as normas
e critérios estabelecidos neste Regulamento, nos Regimentos Internos, Estatuto, nos
Contratos, Convénios e Editais.

A Bolsa concedida refere-se unicamente aos servicos contemplados no Contrato de
Prestacdo de Servicos Educacionais firmado entre a APA e o Responsavel pelo aluno.

O aluno contemplado com Bolsa devera participar da afericdo anualmente, realizada
conforme Edital de Afericdo de Bolsa CEBAS, ndo havendo renovac¢dao automatica.

A Bolsa é intransferivel, ndo havendo possibilidade de transferéncia nem mesmo para outro
membro do mesmo grupo familiar que frequente ou venha a frequentar a Aitiara.

N3o haverd acimulo da Bolsa CEBAS com outros beneficios/bolsas, a ndo ser nos casos de
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obrigatoriedade legal ou por decisdo exclusiva da APA.

5.15 A Bolsa sera concedida sobre as parcelas da anuidade, e terd validade até o término do
periodo letivo em curso, ndo havendo renovagao automatica da Bolsa.

5.16 A APA podera manter a Bolsa CEBAS do aluno até o final do curso, desde que:

a. O bolsista seja inscrito e cumpra as condi¢cdes dos Editais de Afericdo de Bolsa CEBAS
divulgados anualmente
O bolsista nao esteja incurso em nenhum dos itens constantes dos itens 6.1 a 6.4
Durante o decorrer do curso, a APA e continue como institui¢cdo certificada como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS.

5.17 Este Regulamento podera ser revisto e alterado por decisdo da Diretoria da APA.

5.18 Os casos omissos ou duvidas serao resolvidos pela Comissdo de Bolsas.

Regulamento de Bolsas
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6 Cessacgao do Direito a Bolsa

6.1 A Bolsa podera ser cancelada, a qualquer tempo, por ato unilateral da APA, em caso de

6.2

6.3

6.4

S@ ™o

constatacao de falsidade das informacdes prestadas pelo responsavel pelo bolsista ou de
inidoneidade do documento apresentado, sem prejuizo das demais sanc¢des civeis e penais
cabiveis na forma da lei.

Constituem motivos para a cessacao de direito a Bolsa Institucional e Bolsa CEBAS, integral
ou parcial, a ocorréncia das seguintes situacdes:

Deixar de efetivar a matricula no prazo definido pela unidade educacional;

N3o participar ou ndo atender as condi¢des previstas no Edital de Afericio de Bolsa
anualmente divulgado;

A ndo entrega ou a falta de quaisquer documentos solicitados ou descumprimento dos
prazos previstos no Edital, o que levard ao imediato indeferimento do pedido e ao
consequente arquivamento do processo;

Deteccdo de inveracidade nas declaracbes apresentadas, omissdo de informacdes ou
qgualqguer outro ato ilicito que venha a comprometer o resultado da andlise
socioeconOmica, mesmo que apurado no decorrer do periodo letivo, acarretando a perda
do beneficio ao aluno, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis;

Cancelamento, trancamento, abandono, desisténcia ou conclusdo do curso;

Transferéncia para outra Instituicdo de Ensino;

A reprovacdo no periodo letivo;

O ndo comparecimento injustificado em entrevista previamente convocada pela Assistente
Social;

Constatacdo, no ato de afericdao anual da Bolsa, de alteragdo da realidade socioeconémica
da familia, que descaracterize a condi¢do estabelecida inicialmente para a concessado da
Bolsa;

Suspensdo ou ocorréncia disciplinar prevista no Estatuto ou Regimento Interno da APA;

A n3do aceitacdo, pelo Responsavel pelo candidato, das condigdes previstas neste
Regulamento, no Edital e no Regimento Escolar, sendo dever deste adotar comportamento
harmonioso e colaborativo junto a comunidade escolar e compativel com a Pedagogia
Waldorf.

As denuncias que envolvam as situacbes previstas neste item deverdo ser formalizadas e
encaminhadas a Coordenacdo de Relacionamento, que fara a verificacdo e encaminhara a
Comissdo de Bolsa ou quem a represente para decisao final.

No caso de encerramento da Bolsa, o bolsista terd prazo de 15 (quinze) dias contados da
comunicacdo para entrar com recurso na Comissao de Bolsas.
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7 Parametros

7.1 Faixas de Concessao de Descontos e Bolsas
Modalidade Limite Renda Anidlise Concesséo % Desconto |Parametros
Progressivo N&o ha. Automatico Automatico Até 20% Padronizado, para Faixa de Anuidade Social.
Desconto Institucional |[N&o ha. Gestor Escolar + AS |Diretoria Até 20% Até 6 meses, prorrogavel. Viabilidade financeira.

Bolsa CEBAS 100

1,5 saldrio minimo

Comité de Aferi¢do

Comissdo Bolsas

100%

Socioecondmico. Limite legal.

Bolsa CEBAS 50

3,0 saldrio minimo

Comité de Afericdo

Comissdo Bolsas

50% |Socioeconémico. Limite legal.

Bolsa Afirmativa

2,0 salario minimo

Comité de Aferigdo

Comissdo Bolsas

100%

Socioecondmico +Afirmativa. Viabilidade financeira

Bolsa Institucional

4,0 saldrio minimo

Comité de Afericdo

Comissdo Bolsas

De 20% a 50%

Socioecondmico +Contextual. Viabilidade financeira

Legenda:

% Desconto: Percentual de desconto aplicado sobre o valor da anuidade padrao ou sua fragao.
Andlise: Quem analisa os dados para a concessao.

Concessao: Quem concede.

Limite Renda: Limite de renda bruta familiar per capita para concessao, em salarios minimos.
Modalidade: Modalidade de desconto ou bolsa de estudos concedida.

Parametros: Critérios basicos para a concessdao na Modalidade.

Progressivo: Desconto progressivo sobre a anuidade padrao em fung¢ao do numero de membros
matriculados, de uma mesma familia, ou “desconto de irmdaos”.

7.2 Faixas de Renda Familiar Per Capita
FAIXAS DE RENDA MEDIA FAMILIAR MENSAL PER CAPITA
Faixa de Renda Média Mensal per Capita Teto
Renda Saldrio Minimo | Minimo RS |Mdaximo RS| SM
A >4,0 SM 6.072,01 | E acima
Bl >3,0A 4,0 SM 4.554,01 | 6.072,00 4,00
B2 >2,0A 3,0 SM 3.036,01 | 4.554,00 3,00
C1 >1,5A 2,0 SM 2.277,01 | 3.036,00 2,00
C2 >1,0A 1,5 SM 1.518,01 | 2.277,00 1,50
D1 >0,5A1,0SM 759,01 | 1.518,00 1,00
D2 ATE 0,5 SM - 759,00 | 0,50
Legenda:

SM: Salario Minimo Nacional.

7.3 Faixas de Patrimdnio Familiar Agregado

FAIXAS DE PATRIMONIO
Faixa Em Reais
0-50 Até R$S50 mil
50 - 100 >50 mil < 100 mil>
100 - 200 >100 mil < 200 mil
200 - 500 >200 mil < 500 mil
500 - 1000 | >500 mil <1 milhdo
1000 + > 1 milhdo

Regulamento de Bolsas
Pagina 11 de 56



7.4

[ ] [ ]
(A ' " ( q rc‘ Aitiara Escola Waldorf de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

escola waldorf Mantenedora: A.PA. | Associagdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

Tabela de Critérios e Pontuagdo para Desempate

TABELA DE CRITERIOS E PONTUAGAO PARA DESEMPATE

Item

FATOR DE DESEMPATE

Pontos

Candidato negro ou indigena.

10

Familia com membros que possuam doencas incapacitante ou com deficiéncia, nos termos da lei.

10

Familia que participa de Programa de Assisténcia Social — Programa Bolsa Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada.

10

Familia monoparental feminina.

Familia que tenha, como Unica provedora, pessoa com 60 anos ou mais, com renda individual bruta de 1,5 saldrio minimo.

Pessoa desempregada como Unica provedora familiar.

Familia residente em casa alugada e que ndo possua iméveis préprios.

® |~ (o [ | Jw o |-

Familia monoparental masculina.

(U |01 (oo |00

Maximo de Pontos

60

7.5

Metodologia de Analise de Renda

751 Considera-se familia unidade nuclear formada por uma ou mais pessoas e,
eventualmente, ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em

um mesmo domicilio.

7.5.2  Arenda familiar bruta mensal per capita é assim apurada:

familiar a que pertence o candidato

a uma média mensal;
Por fim, divide-se a média obtida pelo nimero de membros do grupo familiar.

Primeiro, sdo somados os rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo

Segundo, do total obtido, divide-se o valor pelo nimero de meses considerados, chegando

7.5.3 Adota-se como renda bruta da unidade familiar a média da soma financeira de todos

0os membros de uma familia, considerando-se:

Incluidos:
e Salarios;

Pensdes;

Beneficios de previdéncia privada ou publica;
Comissoes;

Rendimentos de trabalho ndo assalariado;

Pensdes alimenticias;

Qualquer dinheiro proveniente de atividades autbnomas em geral;
Auxilio/doagdes de familiares e amigos;

Prémios;

Dividendos e rendimentos de aplicagdes financeiras;
Participacoes;

Bonificacdes;

Locacdes ou arrendamento de méveis e imdveis;
Usufruto;

Dentre outros.

Excluidos:
e Vale ou auxilio transporte e alimentacao;

Regulamento de Bolsas
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Diarias e reembolsos de despesas;

Adiantamentos e antecipagoes;

Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

Indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;

Remuneracao da pessoa com deficiéncia na condi¢do de aprendiz ou de estagiario;
Recursos de Programas de Transferéncias de Renda implementados pela Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios;

Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil;

Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

Programa Nacional de Inclusdao do Jovem - Pré-Jovem,;

Beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria e/ou emergencial;
Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR), por sua natureza compensatoéria;

Alimentos pagos exclusivamente no caso de decisao judicial, acordo homologado
judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

Regulamento de Bolsas
Pagina 13 de 56



[ J [
(A ( " (arag Aitiara Escola Waldorf de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

escola waldorf Mantenedora: A.PA. | Associagdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

8 Procedimentos para Recep¢ao, Analise e Concessao de Bolsas

8.1 Arquivos e Documentos Internos

Edital

e

Check-list de Conferéncia de Dados.

de Concessao de Bolsas.

Ficha de Solicitacdo de Bolsas.
Planilha de Controle de Afericao.
Planilha de Deliberacao.

Tabela 01 de Candidatos.

Tabela de Bolsas Deferidas.
Tabela de Bolsas Indeferidas.

8.2 Macrofluxo

(Serd divulgado na abertura do 12 ciclo).

8.3 Coletar

Dados

Area responsavel: Secretaria Escolar

Os objetivos desta etapa sdo:
® Providenciar os meios fisicos e eletronicos para a coleta de dados para concessao de
bolsas.
e Agregar informagdes e campos a Tabela 01 de Candidatos, que permitam sua posterior
ligacdo com o procedimento de matriculas escolares.

Procedimentos:

8.3.1
8.3.2
8.3.3
8.3.4

8.3.5
8.3.6

Publica a Ficha de Solicitacdo de Bolsa.
Aguarda que os Requerentes efetuam os preenchimenots até data de Calendario.
Encerra o periodo de publicacdo da Ficha de Solicitagdo de Bolsa.

Gera Tabela 01 de Candidatos (arquivo em Excel produzido a partir das Fichas
preenchidas, sendo um registro por linha, representando cada Ficha).

Cria campo de identificacdo Unica na Tabela 01 de Candidatos.

Envia, por e-mail, a Tabela 01 de Candidatos em Excel + Documentos em .pdf ao
Comité de Afericdo de Bolsas.

8.4 Apoiar entrega de documentos e dados.

Area responsavel: Coordenacdo de Relacionamento

Os objetivos desta etapa sdo:

® Apoia
Bolsa.

r requerentes na juntada de documentos e prenchimentos da Ficha de Solicitacdo de

Regulamento de Bolsas
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Compartilhar, quando necessario, recursos (computador, digitalizadora, impressora etc.)
para uso por Requerentes.

Organizar o apoio de familias voluntarias na acolhida aos requerentes, candidatos e suas
familias.

Procedimentos:

8.5

8.4.1 Recebe solicitacao por e-mail, telefone ou pessoalmente do requerente.

8.4.2 Apoia o preenchimento e envio dos dados, zelando pela confidencialidade e
dignidade do respondente, do candidato e sua familia.

8.4.3 Registra a quantidade e tipo de apoios solicitados e realizados, para fins estatisticos.

Aferir Bolsas

Area responsavel: Comité de Afericdo de Bolsas.

Os objetivos desta etapa sao:

Verificar a veracidade dos dados informados, através da analise documental.

Verificar as reais condi¢des socioecondmicas, de vida e moradia do candidato e sua familia.
Estabelecer um ranking de vulnerabilidade social.

Relatar quaisquer informagdGes relevantes adicionais.

Prover a Comissdo de Bolsas com dados suficientes, consistentes e desidentificados para
sua deliberagao.

Encaminhar a Secretaria o conjunto de documentos para arquivamento seguro.

Procedimentos:

8.5.1 Recebe a Tabela 01 de Candidatos + Documentos em .pdf da Secretaria Escolar.

8.5.2 Efetua copia dos dados da Tabela 01 de Candidatos para a Planilha de Controle de
Afericdo.

8.5.3 ldentifica registros em duplicidade ou com dados faltantes.

8.5.4 Confere os documentos apresentados com o Check-list de Conferéncia de Dados.

8.55 Confere os documentos apresentados com os dados preenchidos na Planilha de
Controle de Aferigao.

8.5.6 Solicita ao Requerente, por e-mail, esclarecimentos sobre inconsisténcias, e anota a
resposta.

8.5.7 Verifica e anota inconsisténcias e incongruéncias nas respostas.
8.5.8 Completa dados faltantes ou corrige dados na Planilha de Controle de Afericao.
8.5.9 Delibera sobre as solicitacoes:

a. Se as informagdes estiverem conformes, ird apor o status da documentacao
‘conforme’ na Lista.
b. Se houver inconsisténcia nos dados, o Grupo podera solicitar, por e-mail, as
retificacdes, dentro do prazo para conclusao do seu trabalho.
i. Se o requerente apresentar o solicitado, o Grupo atualizard os dados na
Lista.
ii. Se o requerente ndo apresentar o solicitado, o Grupo ird apor o status de

Regulamento de Bolsas
Pagina 15 de 56



8.5.10

8.5.11

8.5.12
8.5.13

GRUPO DE AFERICAO DE BOLSAS - CONTROLE DE AVALIACAO

Aitiara Escola Waldorf de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio
Mantenedora: A.PA. | Associagdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

WCola waldorf

(Aiﬂqm

‘documentacdo ndao conforme’ na lista, relatando em campo especifico a
nao conformidade.
Realiza visitas. A critério do Grupo, a Assistente Social podera realizar visitas de
verificacdo a residéncia da familia requerente, para entrevistas e averigua¢do das
reais condi¢des de vida do candidato. A Assistente Social devera emitir parecer sobre
a vulnerabilidade da familia, em uma escala, acrescida de uma justificativa
sumarizada deste parecer.

A Assistente Social acresce sua recomendacdo (conceder, ndo conceder) e sumario
em campos préprios na lista de candidatos.

Conclui o Ciclo de Analise.

Compila os dados da Planilha de Controle de Afericdo na Planilha de Deliberacdo em
Excel e envia esta ultima, por e-mail, a Comissdo de Bolsas, tendo como base o
exemplo abaixo:

De dd/mm/faa Atédd/mm/aa

ID Série |RM? |Faixa Renda |Pontos|Faixa Patriménio |Documentos |Assist Social |Obs. Secretaria |Obs. Comité Obs. Assist Social
2026.13 1/Sim |D2 10 0-50 Conforme Conceder
2026.12 1/Sim |D1 50 50- 100 Conforme Conceder
2026.11 1/Sim |C2 30 0-50 Conforme Conceder
2026.05 1|N&o |C1 5 100 - 200 Conforme Conceder
2026.10 1/N&o |C1 - 0-50 Conforme N&o Conceder
2026.09 1/Sim |B2 10 50- 100 Conforme Conceder
2026.06 1/Sim |C2 60 0-50 N&o Conforme |Conceder
2026.02 1|N&o |C1 20 100 - 200 N3o Conforme |Conceder
2026.03 1|N&o |C2 10 200 - 500 Conforme N3o Conceder
2026.04 1/Sim |B2 20 50- 100 Conforme N3o Conceder
2026.01 1/Sim |B2 - 100 - 200 Conforme N&o Conceder
2026.08 1/Sim |B1 - 500 - 1000 Conforme Conceder
2026.07 1/Sim |A - 1000 + Conforme N&o Conceder

Legenda:

ID. Cédido de identificagcdo unico (chave) para cada candidato.
Série. Série na qual o candidato pleiteia vaga.
RM. Se possui ou nao Registro de Matricula como aluno regular da Aitiara.
Faixa Renda. Faixa de renda bruta média mensal per capita, conforme tabela.
Pontos. Somatdria de pontos pelos critérios de desempate, conforme tabela.
Faixa Patrimonio. Faixa de patrimonio total familiar, conforme tabela.
Documentos. Se a documentagao apresentada esta conforme com as regras do Edital, ou ndo.
Assit. Social. Parecer / recomendagdo da Assistente Social.
Obs. Secretaria. Notas e observagdes inseridas pela Secretaria Escolar.
Obs. Comité. Notas e observacdes inseridas pelo Comité de Afericao.

Obs. Assist. Social. Notas e observacdes inseridas pela Assistente Social, justificando seu parecer.

8.6 Deliberar concessoes de bolsas

Area responsavel: Comissdo de Bolsas

Os objetivos desta etapa sao:

® Proceder a andlise final, dirimindo eventuais duvidas com o Comite de Afericao.

Regulamento de Bolsas
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Avalisar niumero e valor total de solicitacbes em relacdo aos principios estatutarios, as
guantidades definidas em Lei e ao Or¢amento da APA.

Deliberar sobre quais solicitacGes serdao deferidas e quais ndo serao, justificando.
Encaminhar a Gestdo Escolar sua deliberacdo para procedimentos operacionais de
resposta as familias e matricula, quando couber.

Procedimentos:

8.6.1 Recebe do Comité de Afericao a Planilha de Deliberagdao em Excel e salva em pasta
compartilhada pelos membros desta Comissao.

8.6.2  Analisa os registros / pedidos de concessdo, ponderando sobre :

A faixa de renda média familiar mensal per capita do candidato e sua familia.

A pontuacdo obtida na Tabela de Critérios para Desempate.

A faixa de Patrimonio Familiar agregado (somatdria de todos os patrimonios da Familia).
A conformidade as exigéncias documentais.

O parecer da Assistente Social.

8.6.3 Delibera sobre a concessdao de bolsas, buscando contemplar os Artigos 22 e 32 do
Estatuto Social da APA, que versam sobre a Missdo pedagdgica e social da APA e os
principios de sua gestdao: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

8.6.4 Apde na Planilha de Deliberacdo a sua decisdo para cada candidato (solicitacdo
deferida/indeferida), o tipo de bolsa deferida (CEBAS 100, CEBAS 50, Afirmativa,
Institucional) e o percentual de desconto sobre a Anuidade, conforme exemplo

abaixo:
COMISSAO DE BOLSAS - CONTROLE DE DEFERIMENTO De dd/mm/aa _Até dd/mm/aa Em dd/mm/aa
1D Série| RM? | Faixa Renda| Pontos) Faixa Patrim6nio |Documentos |AssistSocial |Obs. Secretaria |Obs. Comité  [Obs. Assist Social | Deliberacéo | Deferimento %|Adicional %|Obs. Comissdo
2026.13 1|Sim |D2 10 0-50 Conforme Conceder Deferida CEBAS 100%
2026.12 1|Sim |D1 50 50 - 100 Conforme Conceder Deferida CEBAS 100%
2026.11 1/Sim_|C2 30 0-50 Conforme Conceder Deferida CEBAS 100%
2026.05 1|Ndo |C1 5 100 - 200 Conforme Conceder Deferida CEBAS 50%]|INSTITUCIONAL 20%
2026.10 1|Nzo |C1 = 0-50 Conforme Néo Conceder Deferida INSTITUCIONAL 30%
2026.09 1/Sim_|B2 10 50- 100 Conforme Conceder Deferida INSTITUCIONAL 20%
2026.06 1/Sim_|C2 60 0-50 Nzo Conforme |Conceder Deferida CEBAS 100%
2026.02 1|Nzo |C1 20 100 - 200 N&o Conforme |Conceder Deferida CEBAS 50%
2026.03 1|Nzo |C2 10 200 - 500 Conforme Néo Conceder Indeferida  |SEM BOLSA 0%
2026.04 1/Sim_|B2 20 50- 100 Conforme Néo Conceder Indeferida  |SEM BOLSA 0%
2026.01 1/Sim_|B2 - 100 - 200 Conforme Néo Conceder Indeferida  |SEM BOLSA 0%
2026.08 1/Sim |B1 - 500-1000  |Conforme Conceder Indeferida |SEM BOLSA 0%
2026.07 1[Sim |A o 1000 + Conforme N&o Conceder, Indeferida |SEM BOLSA 0%

8.6.5 Encaminha o resultado de sua deliberacdo a Gestdo Escolar, para o encerramento do
Ciclo, anexando as Tabelas, conforme modelo abaixo:

a. Tabela de Bolsas Deferidas.
b. Tabela de Bolsas Nao Deferidas.
Legenda:

Deliberagdo. Decisdo da Comissdo (pedido de bolsa deferido/indeferido).

Deferimento. Tipo de bolsa concedida, no caso de deferimento.

Percentual. Percentual de concessdo a ser aplicado sobre a Anuidade Padrdo ou sua fracdo, a
titulo de desconto ou bolsa.

Obs.

Comissdo. Notas e observacbes inseridas pela Comissdo de Bolas, justificando sua

deliberacao.
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BOLSAS DEFERIDAS

1D Série |RM? |Deliberagdo |Deferimento  |Percentual |Obs. Secretaria |Obs. Comissdo
2026.13 1|Sim _|Deferida CEBAS 100,0%
2026.12 1|Sim |[Deferida CEBAS 100,0%
2026.11 1|Sim |Deferida CEBAS 100,0%
2026.05 1|Ndo |Deferida CEBAS 50,0%
2026.10 1|Ndo |Deferida INSTITUCIONAL 30,0%
2026.09 1|Sim |Deferida INSTITUCIONAL 20,0%
2026.06 1|Sim |Deferida CEBAS 100,0%
2026.02 1|Ndo |Deferida CEBAS 50,0%

BOLSAS INDEFERIDAS

1D Série |RM? |Deliberagdo |Deferimento  |Percentual |Obs. Secretaria |Obs. Comissado
2026.03 1|Ndo |Indeferida |SEM BOLSA 0,0%
2026.04 1|Sim_|[Indeferida [SEM BOLSA 0,0%
2026.01 1|Sim [Indeferida [SEM BOLSA 0,0%
2026.08 1/Sim |Indeferida |SEM BOLSA 0,0%
2026.07 1|Sim |Indeferida |SEM BOLSA 0,0%

8.7 Encerrar o Ciclo

Area responsavel: Gest3o Escolar

Os objetivos desta etapa sao:
e Sistematizar e arquivar em ambiente seguro os resultados deliberados.
e Informar aos Requerentes sobre resultados e proceder as matriculas, quando couber.

Procedimentos:
8.7.1 Recebe da Comissdo de Bolsas, por e-mail, as Tabela de Bolsas Deferidas e a Tabela
de Bolsas Ndo Deferidas.

8.7.2 Informa aos Requerentes, através de e-mail individual, o resultado (Solicitacdo de
Bolsa Deferida ou Indeferida) e, no caso de deferimento, instrucdo sobre os préoximos
passos e dados necessarios para matricula dos aprovados.

8.7.3 Sistematiza e arquiva em ambiente seguro, copia em formato ndo editavel da Tabela

de Bolsas Deferidas, Tabela de Bolsas Ndo Deferidas e e-mails que documentam os
procedimentos e deliberagdes, para eventual auditoria.

Regulamento de Bolsas
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9 Disposi¢oes Transitorias

9.1 Grupo de Implementacao

As mudancas apresentadas neste Regulamento e Edital resultam de um processo coletivo e visam
garantir transparéncia e imparcialidade. Até o final de 2025, um Grupo de Transicdo apoiara a
preparacdo da equipe e a orientacdo do processo junto ao comité de afericdo, durante os dois
primeiros ciclos de concessdo, assegurando a preservacdao do conhecimento institucional. Os
aprendizados serao incorporados gradualmente, consolidando o processo como pratica estdvel da
instituicao.

Regulamento de Bolsas
Pagina 19 de 56



escola waldorf Mantenedora: A.PA. | Associagdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

o o
(A ( " { q rq Aitiara Escola Waldorf de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

10 Anexos

10.1 Ficha de Solicitacdo de Bolsa.

(em construcao)
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11 Glossario

11.1 As seguintes defini¢cdes serdo usadas no presente Programa e Regulamento, nos Formularios
e Editais:

® Acodes Afirmativas. Programas e medidas para a corregao das desigualdades raciais e para
a promogao da igualdade de oportunidades. Vide Lei n® 12.288/2010.

e Anuidade Escolar. Montante devido para o custeio de um Estudante, ao longo do periodo
letivo de doze meses, podendo ser fracionado em parcelas / mensalidades.

e Bolsa de Estudos. Desconto dado na Anuidade Escolar, em funcdo da politica estabelecida
no Programa de Bolsas de Estudo da Aitiara Escola Waldorf.

e Candidato. Pessoa inscrita como candidata a concessao de Bolsa de Estudos no Programa
de Bolsa de Estudos da Aitiara Escola Waldorf.

e Desconto Progressivo. Desconto limitado a 20% da Mensalidade Padrdo, concedido de
forma progressiva a estudantes que tenham um ou mais irmdos ou irmas matriculados na
Aitiara Escola Waldorf, ou para atender a situagbes excepcionais, apds analise e
deliberacdo pela Diretoria.

e Domicilio. Local onde a familia estabelece sua residéncia com animo definitivo.

e Estudante. Aluno regularmente matriculado na Aitiara Escola Waldorf.

e Familia. Unidade Familiar. Unidade formada por uma ou mais pessoas residentes em um
mesmo domicilio e, eventualmente, ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento e/ou tenham suas despesas atendidas por aquela mesma familia (base - art.
12, caput, da Portaria n° 15/2017 do MEC).

e Ficha de Solicitagao de Bolsa. Formuldrio eletronico usado para solicitar, formalizar e
coletar dados necessdrios a analise de pedidos de inser¢do no Programa de Bolsa de
Estudos da Aitiara Escola Waldorf.

o Ficha de Tratamento de Exce¢des. Documento que descreve como lidar com erros e
situa¢Oes inesperadas durante os procedimentos de afericdo e concessao de Bolsas. Deve
conter: Descricdo da excecdo, tipo de excegdo, suas causas, impacto e estratégias de
tratamento ou mitigacdo. A¢des de recuperacgao e notificacdes.

e Comité de Afericdo. Grupo de profissionais, designado pela Diretoria vigente, responsavel
pela triagem, andlise e deferimento da concessdo de bolsas de estudo, conforme critérios,
regras e procedimentos definidos em Regimento Interno.

e Idoso. Segundo a Lei 10.741/2003, idoso é a pessoa com 60 anos ou mais.

e Mensalidade Escolar. Um doze avos da Anuidade Escolar. Vide Anuidade Escolar.

e Populagdao negra. O conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o
guesito cor ou raca usado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), ou que adotam autodefini¢do analoga. Vide Lei n2 12.288/2010.

e Profissional autonomo. Pessoa fisica que exerce atividades de forma independente, sem
subordinacdo e com livre hordrio, sem vinculo empregaticio ou societdrio, obedecendo a
legislacdo pertinente.

e Profissional cooperado. Pessoa fisica co-proprietaria de uma cooperativa, conforme
relacdo contratual disciplinada em legislacao.

e Profissional informal. Pessoa fisica que exerce atividades sem quaisquer vinculos oficiais,
sem contrato ou carteira de trabalho assinada.

e Profissional liberal. Pessoa fisica que trabalha como auténomo especializado, sem vinculo
empregaticio, com profissdo regulamentada por entidade reconhecida legalmente, como
conselhos de classe. Exemplos: médicos, dentistas, advogados, contadores, psicélogos.
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Profissional temporadrio. Pessoa fisica contratada por prazo determinado, de até 180 dias,
através de uma organizacao de trabalho tempordrio. Possui direitos trabalhistas, como
férias proporcionais e 139 salario. Exemplos: servigos de limpeza, portaria, vigilancia.
Programa de Concessdo de Bolsas de Estudo. Conjunto de procedimentos, profissionais,
voluntarios, recursos financeiros e outros destinados ndo apenas a viabilizar a concessao
de Bolsas de Estudo, mas também apoiar, na maior extensdo possivel, a acolhida,
integracdo, manutencdo e desenvolvimento dos estudantes bolsistas e suas familias, em
suas atividades na Aitiara Escola Waldorf.

Renda familiar. Soma do rendimento bruto, em dado periodo, de todas as pessoas que
residem no mesmo domicilio, que estdo em idade laboral e exercem atividade
remunerada.

Renda familiar bruta mensal per capita. A renda média mensal por cada membro (per
capita) da Familia, assim calculada: a) Primeiro, sdo somados os rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia a que pertence o candidato; b) Segundo, do
total obtido, divide-se o valor pelo nimero de meses considerados, chegando a uma média
mensal; c¢) Por fim, divide-se a média obtida pelo nimero de membros da Familia. Vide
Familia e Renda familiar.

Rendas agregadas. Valores recebidos por qualguer membro da familia que ndo decorram
das atividades laborais principais, como por exemplo: recebimento de aluguéis;
arrendamento de bens mdveis ou imdveis, usufrutos, casa cedida e valor respectivo de
aluguel, doacdes de familiares, dentre outros.

Requerente. Membro da familia, adulto, que preenche a Ficha de Solicitacdo de Bolsa e
apresenta documentos do Candidato ao Programa de Bolsas de Estudos da Aitiara Escola
Waldorf. Vide Familia, Responsavel Financeiro e Candidato.

Responsavel Financeiro. Pessoa que se responsabiliza, perante a APA, pelo provimento
financeiro do aluno regularmente matriculado, ou que responde financeiramente por
solicitante a uma vaga de ensino, na Aitiara Escola Waldorf.

Salario minimo médio per capita. A renda média da familia, em Reais, dividida pelo valor
do salario minimo e a seguir pelo numero de membros da familia. Veja Salario Minimo e
Familia.

Salario minimo. O saldrio minimo nacional, fixado pelo Governo Federal e vigente para o
ano de langamento deste Edital.

SisAlu. Sistema de Gestao Escolar, que permite a emissdao, armazenamento e acesso
autorizado, de forma eletronica, a contratos, matriculas escolares, bolsas concedidas e
demais dados e procedimentos administrativos e financeiros da Aitiara Escola Waldorf.
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Documento legal e ético que
formaliza a decisdo de um participante em fornecer dados e documentos especificos. Ele
garante que a pessoa foi devidamente informada sobre todos os aspectos relevantes,
incluindo riscos, beneficios e alternativas, e que sua participacdo é voluntaria e sem
gualquer tipo de coacao.
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12 Referéncias

12.1 Artigo 29 do Estatuto Social da APA

“Artigo 2 - A APA tem por finalidade manter a Aitiara — Escola Waldorf de Educagao infantil, Ensino
Fundamental e Médio e ag¢des educativas voltadas a criangas, adolescentes e seus familiares,
tendo como missdo:

I.  assegurar condi¢des para a matricula e a permanéncia na Aitiara Escola Waldorf a criangas
e adolescentes provenientes de familia de baixa renda, oferecendo bolsa de estudos
compativeis com a realidade socioecondmica destas, com as condicdes financeiras da APA,
com a legislagao especifica para a Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social na Area de Educagdo — CEBAS e com um percentual minimo de 20% de sua receita
bruta;

II. desenvolver acbes socioeducativas voltadas ao atendimento da familia, crianca,
adolescente e jovem no sentido de promover a melhoria da qualidade de vida e exercicio
pleno da cidadania, seguindo os Principios e Diretrizes estabelecidas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente e Lei Organica da Assisténcia Social;

Ill.  oferecer e buscar condi¢Bes para o desenvolvimento pleno de sua manutencdo;

IV.  zelar pelo conteudo da Ciéncia Espiritual — a Antroposofia — que norteia a pedagogia
Waldorf praticada na Escola;

V.  promover, apoiar e incentivar a realizacdo de atividades de esporte, cultura e respeito ao
meio ambiente.”

12.2 Artigo 32 do Estatuto Social da APA

“Artigo 3 — No desenvolvimento de suas atividades serdao observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, sendo afastada qualquer
discrimina¢do de origem, etnia, sexo, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagao,
prestando servicos na area assistencial, permanentes e gratuitos.”

12.3 Certificado CEBAS

“O certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS é concedido as entidades
privadas sem fins lucrativos que atuam na area da educacdo basica, da educacdo superior ou em
ambas, inclusive em educacado profissional e tecnoldgica.

Para fazer jus ao CEBAS-Educacdo, as entidades devem conceder, por meio de suas instituicdes de
ensino, bolsas de estudo integrais e,a seu critério, bolsas parciais, para alunos da creche,
pré-escola, ensino fundamental, ensino médio ou educacdo superior (graduacdo e, em alguns
casos, pos-graduacdo stricto sensu), selecionados pelo perfil socioecon6mico definido na Lei
Complementar n°187, de 16 de dezembro de 2021.

As bolsas de estudo sdo ofertadas diretamente pelas instituicdes de ensino ou por intermédio do
Prouni e devem ser concedidas da seguinte forma:

e Bolsa integral: para alunos com renda familiar mensal per capita de até 1 1/2 (um e meio)
salario minimo admitindo-se a majoracdo em até 20%(vinte por cento) do teto
estabelecido, ao se considerar aspectos de natureza social do beneficidrio de sua familia ou
de ambos, quando consubstanciados em relatério comprobatério devidamente assinado
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por assistente social com registro no respectivo orgao de classe;
® Bolsa parcial: para alunos com renda familiar mensal per capita de até 3 (trés) salarios

minimos.
H4, ainda, a possibilidade da oferta de beneficios em substituicao parcial das bolsas de estudo,
nos termos do art. 54 do Decreto n? 11.791, de 2023.
A oferta de bolsas de estudo é uma obrigacdo legal a ser cumprida por parte das entidades
detentoras da CEBAS-Educagao que gozam da imunidade fiscal das contribui¢des sociais, conforme
definido no art 4° da Lei Complementar no 187, de 16 de dezembro de 2021.
Entidades totalmente gratuitas devem comprovar que 1/5 (um quinto) de seus bolsistas cumprem
0s requisitos socioecondmicos estabelecidos na Lei.”
Disponivel em https://e-cebas.mec.gov.br/bolsa-estudos Acesso em 19/08/2025.

12.4 Lei Complementar 187 de 16/12/2021

Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos
LEI COMPLEMENTAR N2 187, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Mensagem de veto

Vide Lei n2 14.332, de 2022
Vide Lei n2 14.334, de 2022
(Promulgacdo partes vetadas)
Regulamento

Dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribui¢Ges a seguridade social de que trata o § 72 do art. 195
da Constituicdo Federal; altera as Leis nos 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cédigo
Tributario Nacional), e 9.532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12.101, de 27 de
novembro de 2009, e dispositivos das Leis nos 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e 12.249,
de 11 de junho de 2010; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei Complementar regula, com fundamento no inciso Il do caput do art. 146 e no §
72 do art. 195 da Constituicdo Federal, as condi¢bes para limitacdo ao poder de tributar da
Unido em relacdo as entidades beneficentes, no tocante as contribuicbes para a seguridade
social.

Art. 22 Entidade beneficente, para os fins de cumprimento desta Lei Complementar, é a pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que presta servico nas areas de assisténcia
social, de saude e de educacgao, assim certificada na forma desta Lei Complementar.

Art. 32 Fardo jus a imunidade de que trata o § 72 do art. 195 da Constituicdo Federal as
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entidades beneficentes que atuem nas areas da saude, da educacdo e da assisténcia social,
certificadas nos termos desta Lei Complementar, e que atendam, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

| - ndo percebam seus dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores remunera¢do, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fungdes ou das atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

Il - apliguem suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério
nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

lll - apresentem certiddao negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comprovacao de regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

IV - mantenham escrituragao contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como
o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho
Federal de Contabilidade e com a legislacdo fiscal em vigor;

V - ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus resultados,
dividendos, bonificacGes, participacées ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou
pretexto, e, na hipdtese de prestacdo de servicos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem
cessdao de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade
prevista no § 72 do art. 195 da Constituicao Federal;

VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os documentos que
comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliqguem modificacdo da situacdo patrimonial;

VIl - apresentem as demonstracGes contdbeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso Il do caput do art. 32 da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006; e

VIl - prevejam, em seus atos constitutivos, em caso de dissolu¢do ou exting¢do, a destinacdo do
eventual patrimbnio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades
publicas.

§ 12 A exigéncia a que se refere o inciso | do caput deste artigo ndo impede:

| - a remuneracdo aos dirigentes ndo estatutdrios; e

Il - a remuneragdo aos dirigentes estatutdrios, desde que recebam remunerac¢do inferior, em
seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragdo de
servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes condi¢des:

a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive
afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou
equivalentes da entidade de que trata o caput deste artigo; e

b) o total pago a titulo de remuneracdo para dirigentes pelo exercicio das atribuices
estatutarias deverd ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual
estabelecido para a remuneracao dos servidores do Poder Executivo federal.

§ 22 O valor das remuneracdes de que trata o § 12 deste artigo devera respeitar como limite
maximo os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua drea de atuacdo e
devera ser fixado pelo drgdo de deliberacdo superior da entidade, registrado em ata, com
comunicac¢do ao Ministério Publico, no caso das fundacdes.

§ 39 Os dirigentes, estatutdrios ou ndo, ndo respondem, direta ou subsidiariamente, pelas
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obrigacdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulacgao.
Art. 42 A imunidade de que trata esta Lei Complementar abrange as contribui¢cdes sociais
previstas nos incisos |, Ill e IV do caput do art. 195 e no art. 239 da Constituicao Federal,
relativas a entidade beneficente, a todas as suas atividades e aos empregados e demais
segurados da previdéncia social, mas ndo se estende a outra pessoa juridica, ainda que
constituida e mantida pela entidade a qual a certificagao foi concedida.

Art. 52 As entidades beneficentes deverdo obedecer ao principio da universalidade do
atendimento, vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados ou categoria
profissional.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA A CERTIFICACAO DA ENTIDADE BENEFICENTE

Secgao |

Disposigdes Preliminares

Art. 62 A certificagao sera concedida a entidade beneficente que demonstre, no exercicio fiscal
anterior ao do requerimento a que se refere o art. 34 desta Lei Complementar, observado o
periodo minimo de 12 (doze) meses de constituicdo da entidade, o cumprimento do disposto
nas Secdes I, Ill e IV deste Capitulo, de acordo com as respectivas dreas de atuacdo, sem
prejuizo do disposto no art. 32 desta Lei.

§ 19 A entidade que atue em mais de uma das dreas a que se refere o art. 22 desta Lei
Complementar deverd manter escrituracdo contabil segregada por drea, de modo a evidenciar
as receitas, os custos e as despesas de cada atividade desempenhada.

§ 22 Nos processos de certificacdo, o periodo minimo de cumprimento dos requisitos de que
trata este artigo poderd ser reduzido se a entidade for prestadora de servicos por meio de
contrato, de convénio ou de instrumento congénere com o Sistema Unico de Satde (SUS), com
o Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) ou com o Sistema Nacional de Politicas Publicas
sobre Drogas (Sisnad), em caso de necessidade local atestada pelo gestor do respectivo
sistema.

Secao Il

Da Educagao

Art. 18. Para fazer jus a imunidade, a entidade com atuag¢do na d4rea da educagao cujas
atividades sejam de oferta de educacdo basica, de educagdo superior ou de ambas, deve
atender ao disposto nesta Secdo e na legislacao aplicavel.

§ 19 As institui¢cdes de ensino deverao:

| - obter autorizagdo de funcionamento expedida pela autoridade executiva competente;

Il - informar anualmente os dados referentes a instituicdo ao Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep); e

lll - atender a padrdes minimos de qualidade aferidos pelos processos de avaliagdo conduzidos
pela autoridade executiva federal competente.

§ 22 Para os fins desta Lei Complementar, o atendimento ao principio da universalidade na drea
da educacdo pressupde a selecdo de bolsistas segundo o perfil socioecon6mico, sem qualquer
forma de discriminagdo, segregacdo ou diferenciacdo, vedada a utilizacdo de critérios étnicos,
religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados os
estabelecidos na legislacdo vigente, em especial na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

§ 39 As instituicbes que prestam servicos totalmente gratuitos e as que prestam servicos
mediante convénio com érgdos ou entidades dos poderes publicos devem assegurar que os
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alunos a serem contabilizados no atendimento da proporcionalidade de bolsas sejam
selecionados segundo o perfil socioeconémico definido nesta Lei Complementar.

§ 42 (VETADO).

§ 42 O certificado serd expedido em favor da entidade mantenedora das instituicdes de ensino.
(Promulgacdo partes vetadas)

§ 52 A cada 2 (dois) anos, serd publicado levantamento dos resultados apresentados pelas
instituicdes de ensino que oferecem educacdo basica certificadas na forma desta Lei
Complementar, quanto as condi¢des de oferta e de desempenho dos estudantes, com base no
Censo Escolar da Educagdo Basica e no Sistema de Avaliacdo da Educac¢do Basica (Saeb).

§ 62 A cada 3 (trés) anos, sera publicado levantamento dos resultados apresentados pelas
instituicdes de ensino superior certificadas na forma desta Lei Complementar, em termos de
avaliacdo das institui¢cdes, dos cursos e do desempenho dos estudantes da educacao superior, a
partir dos dados do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes).

Art. 19. As entidades que atuam na area da educagao devem comprovar a oferta de gratuidade
na forma de bolsas de estudo e de beneficios.

§ 19 As entidades devem conceder bolsas de estudo nos seguintes termos:

| - bolsa de estudo integral a aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o
valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salario minimo;

Il - bolsa de estudo parcial com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade a aluno cuja renda
familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 3 (trés) saldrios minimos.

§ 29 Para fins de concessdo da bolsa de estudo integral, admite-se a majoracdo em até 20%
(vinte por cento) do teto estabelecido, ao se considerar aspectos de natureza social do
beneficidrio, de sua familia ou de ambos, quando consubstanciados em relatério
comprobatério devidamente assinado por assistente social com registro no respectivo érgao de
classe.

§ 392 Para os fins desta Lei Complementar, consideram-se beneficios aqueles providos pela
entidade a beneficidrios cuja renda familiar bruta mensal per capita esteja enquadrada nos
limites dos incisos | e Il do § 12 deste artigo, que tenham por objetivo promover ao estudante o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso na instituicdo de ensino e
estejam explicitamente orientados para o alcance das metas e estratégias do Plano Nacional de
Educacgdo (PNE).

§ 42 Os beneficios de que trata o § 32 deste artigo sdo tipificados em:

| - tipo 1: beneficios destinados exclusivamente ao aluno bolsista, tais como transporte escolar,
uniforme, material didatico, moradia e alimentacao;

Il - tipo 2: agdes e servicos destinados a alunos e a seu grupo familiar, com vistas a favorecer ao
estudante o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso na instituicdo de
ensino; e

Il - tipo 3: projetos e atividades de educacdao em tempo integral destinados a ampliagdo da
jornada escolar dos alunos da educagdo basica matriculados em escolas publicas que
apresentem indice de nivel socioecondmico baixo estabelecido nos termos da legislacao.

§ 52 As entidades que optarem pela substituicio de bolsas de estudo por beneficios de tipos 1
e 2, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento) das bolsas de estudo, deverao firmar Termo
de Concessao de Beneficios Complementares com cada um dos beneficidrios.

§ 62 As entidades que optarem pela substituicdo de bolsas de estudo por projetos e atividades
de educacdo em tempo integral destinados a ampliacdo da jornada escolar dos alunos da
educacdo basica matriculados em escolas publicas deverdo firmar termo de parceria ou
instrumento congénere com instituicdes publicas de ensino.
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§ 72 Os projetos e atividades de educacdo em tempo integral deverdo:

| - estar integrados ao projeto pedagdgico da escola publica parceira;

Il - assegurar a complementac¢do da carga horaria da escola publica parceira em, no minimo, 10
(dez) horas semanais; e

[l - estar relacionados aos componentes da grade curricular da escola publica parceira.

§ 82 Considera-se educac¢do basica em tempo integral a jornada escolar com duragdo igual ou
superior a 7 (sete) horas didrias, durante todo o periodo letivo, que compreende o tempo em
gue o aluno permanece na escola e aquele em que exerce, nos termos de regulamento,
atividades escolares em outros espac¢os educacionais.

§ 92 As regras de conversdao dos valores de beneficios em bolsas de estudo serdao definidas
conforme o valor médio do encargo educacional mensal ao longo do periodo letivo, a ser
estabelecido com base em planilha que devera ser enviada, anualmente, por cada instituicao
de ensino a autoridade executiva federal competente.

§ 10. O encargo educacional de que trata o § 92 deste artigo considerara todos os descontos
aplicados pela instituicdao, regulares ou temporarios, de carater coletivo ou decorrentes de
convénios com instituicdes publicas ou privadas, incluidos os descontos concedidos devido ao
seu pagamento pontual, respeitada a proporcionalidade da carga horaria.

Art. 20. A entidade que atua na educacdo basica devera conceder, anualmente, bolsas de
estudo na proporcdo de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 5 (cinco) alunos pagantes.

§ 12 Para o cumprimento da proporc¢ao estabelecida no caput deste artigo, a entidade poderd
oferecer, em substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condicoes:

I - no minimo, 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade, para o alcance do
numero minimo exigido, mantida a equivaléncia de 2 (duas) bolsas de estudo parciais para cada
1 (uma) bolsa de estudo integral.

§ 29 Serd facultado a entidade substituir até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade das
bolsas de estudo definidas no caput e no § 12 deste artigo por beneficios concedidos nos
termos do art. 19 desta Lei Complementar.

§ 32 Para fins de cumprimento das propor¢ées de que tratam o caput e o § 12 deste artigo:

| - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno com deficiéncia, assim declarado ao Censo
Escolar da Educac¢do Basica, equivalerd a 1,2 (um inteiro e dois décimos) do valor da bolsa de
estudo integral;

Il - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno matriculado na educag¢do bdsica em tempo
integral equivalera a 1,4 (um inteiro e quatro décimos) do valor da bolsa de estudo integral.

§ 42 As equivaléncias previstas nos incisos | e Il do § 32 deste artigo ndo poderdo ser
cumulativas.

§ 52 A entidade de educagdo que presta servicos integralmente gratuitos devera garantir a
proporcdao de, no minimo, 1 (um) aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda
o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) saldrio minimo para cada 5 (cinco) alunos
matriculados.

§ 62 Atendidas as condicbes socioecondmicas referidas nos incisos | e Il do § 12 do art. 19 desta
Lei Complementar, as instituicbes poderdao considerar como bolsistas os trabalhadores da
propria instituicdo e os dependentes destes em decorréncia de convencdo coletiva ou de
acordo coletivo de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) da propor¢do definida no
caput e nos incisos | e Il do § 12 deste artigo.

§ 72 Os entes federativos que mantenham vagas publicas para a educacdo bdsica por meio de
entidade com atuacdo na area da educacdo deverdo respeitar, para as vagas ofertadas por meio
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de convénios ou congéneres com essas entidades, o disposto neste artigo.

§ 82 Em caso de descumprimento pelos entes federativos da obrigagdo de que trata o § 72
deste artigo, ndo poderdao ser penalizadas as entidades conveniadas com atuacdo na drea da
educacgao.

Art. 21. As entidades que atuam na educagdo superior e que aderiram ao Programa
Universidade para Todos (Prouni), na forma do caput do art. 11 da Lei n? 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, deverao atender as condicdes previstas no caput e nos §§ 12, 22 e 52 do art. 20
desta Lei Complementar.

Art. 21. As entidades que atuam na educagdo superior e que aderiram ao Programa
Universidade para Todos (Prouni), na forma do caput do art. 11-A da Lei n2 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, deverdo atender as condi¢des previstas no caput e nos §§ 12, 22 e 52 do art. 20
desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela Lei n2 14.350, de 2022)

§ 12 As entidades que atuam concomitantemente na educacdo bdsica e na educacdo superior
com adesdao ao Prouni deverdao cumprir os requisitos exigidos para cada nivel de educagao,
inclusive quanto a complementacdo eventual da gratuidade por meio da concessdo de bolsas
de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento) e de beneficios.

§ 22 Somente serdo aceitas no ambito da educacdo superior bolsas de estudo vinculadas ao
Prouni, salvo as bolsas integrais ou parciais de 50% (cinquenta por cento) para pds-graduagao
stricto sensu e as estabelecidas nos termos do § 62 do art. 20 desta Lei Complementar.

§ 32 Excepcionalmente, serdo aceitas como gratuidade, no ambito da educacdo superior, as
bolsas de estudo integrais ou parciais de 50% (cinquenta por cento) oferecidas sem vinculo com
o Prouni aos alunos enquadrados nos limites de renda familiar bruta mensal per capita de que
tratam os incisos | e Il do § 12 do art. 19 desta Lei Complementar, desde que a entidade tenha
cumprido a proporc¢do de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes
no Prouni e tenha ofertado bolsas no ambito do Prouni que ndo tenham sido preenchidas.

Art. 22. As entidades que atuam na educacdo superior e que nao tenham aderido ao Prouni na
forma do art. 10 da Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, deverdo conceder anualmente
bolsas de estudo na proporcao de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 4 (quatro) alunos
pagantes.

Art. 22. As entidades que atuam na educacdo superior e que ndao tenham aderido ao Prouni na
forma do art. 10-A da Lei n? 11.096, de 13 de janeiro de 2005, deverao conceder anualmente
bolsas de estudo na proporgao de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 4 (quatro) alunos
pagantes. (Redacdo dada pela Lei n? 14.350, de 2022)

§ 12 Para o cumprimento da propor¢do descrita no caput deste artigo, a entidade podera
oferecer bolsas de estudo parciais, desde que conceda:

| - no minimo, 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento), quando necessario para o alcance
do nimero minimo exigido, mantida a equivaléncia de 2 (duas) bolsas de estudo parciais para
cada 1 (uma) bolsa de estudo integral.

§ 29 Serd facultado a entidade substituir até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade das
bolsas de estudo definida no caput e no § 12 deste artigo por beneficios concedidos nos termos
do art. 19 desta Lei Complementar.

§ 32 Sem prejuizo do cumprimento das propor¢des estabelecidas no inciso Il do § 12 deste
artigo, a entidade de educacdo deverd ofertar, em cada uma de suas instituicdes de ensino
superior, no minimo, 1 (uma) bolsa integral para cada 25 (vinte e cinco) alunos pagantes.

§ 42 A entidade devera ofertar bolsa integral em todos os cursos de todas as instituicdes de
ensino superior por ela mantidos e poderd, nos termos do § 62 do art. 20 desta Lei
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Complementar, considerar como bolsistas os trabalhadores da prépria instituicdo e os
dependentes destes em decorréncia de convengao coletiva ou de acordo coletivo de trabalho,
até o limite de 20% (vinte por cento) da proporg¢do definida no caput e nos incisos | e Il do § 1¢
deste artigo.

§ 52 As entidades que atuam concomitantemente na educac¢do bdsica e na educagao superior
sem ter aderido ao Prouni deverao cumprir os requisitos exigidos de maneira segregada, por
nivel de educacdo, inclusive quanto a eventual complementacdo da gratuidade por meio da
concessao de bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento) e de beneficios.

§ 62 Para os fins do disposto neste artigo, somente serdao computadas as bolsas de estudo
concedidas em cursos regulares de graduagao ou sequenciais de formacgao especifica.

Art. 23. A entidade que atua na oferta da educacdo profissional em consonancia com as Leis
n2%s 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e 12.513, de 26 de outubro de 2011, deverd atender as
proporgdes previstas no caput e nos §§ 12, 22 e 52 do art. 20 desta Lei Complementar na
educagdo profissional.

Paragrafo unico. E permitido ao estudante acumular bolsas de estudo na educacio profissional
técnica de nivel médio e ser contabilizado em ambas para fins de apuracdo das proporg¢des
exigidas nesta Secao.

Art. 24. Considera-se alunos pagantes, para fins de aplicacdo das proporcdes previstas nos arts.
20, 21, 22 e 23 desta Lei Complementar, o total de alunos matriculados, excluidos os
beneficiados com bolsas de estudo integrais nos termos do inciso | do § 12 do art. 20 e com
outras bolsas integrais concedidas pela entidade.

§ 12 Na aplicacdo das proporg¢des previstas nos arts. 21 e 22 desta Lei Complementar, serdo
considerados os alunos pagantes, incluidos os beneficidrios de bolsas de estudo de que trata
esta Lei Complementar, matriculados em cursos regulares de gradua¢do ou sequenciais de
formacdo especifica.

§ 22 N3o se consideram alunos pagantes os inadimplentes por periodo superior a 90 (noventa)
dias cujas matriculas tenham sido recusadas no periodo letivo imediatamente subsequente ao
inadimplemento.

Art. 25. Para os efeitos desta Lei Complementar, a bolsa de estudo refere-se as semestralidades
ou as anuidades escolares fixadas na forma da lei, considerados todos os descontos aplicados
pela instituicdo, regulares ou tempordrios, de carater coletivo ou decorrentes de convénios com
instituicdes publicas ou privadas, incluidos os descontos concedidos devido ao seu pagamento
pontual, respeitada a proporcionalidade da carga horaria, vedados a cobranca de taxas de
qualgquer natureza e o cOmputo de custeio de material didatico eventualmente oferecido em
carater gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com bolsa de estudo integral.

§ 12 As entidades que atuam na drea de educacdo devem registrar e divulgar em sua
contabilidade, atendidas as normas brasileiras de contabilidade, de modo segregado, as bolsas
de estudo e os beneficios concedidos, bem como evidenciar em suas Notas Explicativas o
atendimento as proporgdes referidas nesta Secao.

§ 29 Para fins de afericao dos requisitos desta Secdo, serd considerado o nimero total de alunos
matriculados no ultimo més de cada periodo letivo.

§ 32 (VETADO).

Art. 26. Os alunos beneficidrios das bolsas de estudo de que trata esta Lei Complementar, ou
seus pais ou responsaveis, quando for o caso, respondem legalmente pela veracidade e pela
autenticidade das informacdes por eles prestadas, e as informacdes prestadas pelas instituices
de ensino superior (IES) acerca dos beneficidarios em qualquer dambito devem respeitar os
limites estabelecidos pela Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.
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§ 12 Compete a entidade que atua na drea de educa¢do confirmar o atendimento, pelo
candidato, do perfil socioecondémico de que trata esta Lei Complementar.

§ 22 As bolsas de estudo poderao ser canceladas a qualquer tempo em caso de constatagao de
falsidade da informacdo prestada pelo bolsista ou por seus pais ou seu responsavel, ou de
inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das demais sanc¢des civeis e penais
cabiveis, sem que o ato do cancelamento resulte em prejuizo a entidade beneficente
concedente, inclusive na apuragcao das proporgdes exigidas nesta Secdo, salvo se comprovada
negligéncia ou ma-fé da entidade beneficente.

§ 32 Os estudantes a serem beneficiados pelas bolsas de estudo para os cursos superiores
poderdo ser pré-selecionados pelos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

§ 42 E vedado ao estudante acumular bolsas de estudo concedidas por entidades em gozo da
imunidade na forma desta Lei Complementar, salvo no que se refere ao disposto no paragrafo
Unico do art. 23 desta Lei Complementar.

§ 52 As bolsas de estudo integrais e parciais com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade
concedidas pelas entidades antes da vigéncia desta Lei Complementar, nos casos em que a
renda familiar bruta mensal per capita do bolsista ndo exceda os parametros de que trata o §
19 do art. 19 desta Lei Complementar, poderdo ser mantidas e consideradas até a conclusdo do
ensino médio, para a educacdo basica, e até a conclusdo do curso superior, para a educacao
superior.

Art. 27. E vedada qualquer discriminagdo ou diferenca de tratamento entre alunos bolsistas e
pagantes.

Art. 28. (VETADO).

Art. 28. No ato de aferi¢cdo periddica do cumprimento dos requisitos desta Secdo, as entidades
de educacdo que ndo tenham concedido o nimero minimo de bolsas previsto nos arts. 20, 21,
22 e 23 desta Lei Complementar poderdao compensar o nimero de bolsas devido no exercicio
subsequente, mediante a assinatura de Termo de Ajuste de Gratuidade ou de instrumento
congénere, nas condicOes estabelecidas em regulamento. (Promulgacdo partes vetadas)

§ 12 Apds a publicacdo da decisdo relativa a afericdo do cumprimento dos requisitos desta
Secdo, as entidades que atuam na 4rea da educacdo a que se refere o caput deste artigo terao
prazo de 30 (trinta) dias para requerer a assinatura do Termo de Ajuste de Gratuidade.
(Promulgacgdo partes vetadas)

§ 22 Na hipdotese de descumprimento do Termo de Ajuste de Gratuidade ou congénere, a
certificacdo da entidade serad cancelada. (Promulgacdo partes vetadas)

§ 32 O Termo de Ajuste de Gratuidade podera ser celebrado somente uma vez com a mesma
entidade a cada periodo de afericdo, estabelecido nos termos de regulamento.
(Promulgacdo partes vetadas)

§ 42 As bolsas de pds-graduacao stricto sensu poderdo integrar a compensacao, desde que se
refiram a dreas de formacao definidas em regulamento.  (Promulgacdo partes vetadas)

Secao IV

Da Assisténcia Social
CAPITULO Il
DO PROCESSO DE CERTIFICACAO

Art. 34. A entidade interessada na concessdo ou na renovacdo da certificacdo deverd
apresentar requerimento com os documentos necessarios a comprovacdo dos requisitos de
gue trata esta Lei Complementar, na forma estabelecida em regulamento.
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§ 12 A tramitagdo e a apreciagao do requerimento de que trata o caput deste artigo deverao
obedecer a ordem cronolégica de sua apresentagdo, salvo em caso de diligéncia pendente,
devidamente justificada.

§ 29 Poderdo ser solicitados esclarecimentos e informagGes aos 6rgdos publicos e a entidade
interessada, sem prejuizo da realizacdo de diligéncias, desde que relevantes para a tomada de
decisdao sobre o requerimento de que trata o caput deste artigo.

§ 32 Na hipdtese de que trata o § 22 deste artigo, superado o prazo de 30 (trinta) dias da
solicitacao, prorrogavel por igual periodo, a analise do requerimento de que trata o caput deste
artigo prosseguira, nos termos do § 19 deste artigo.

Art. 35. Os requerimentos de certificagcdo serao apreciados:

| — pela autoridade executiva federal responsavel pela drea da saude, para as entidades
atuantes na drea da saude;

Il — pela autoridade executiva federal responsavel pela area da educacgao, para as entidades
atuantes na drea da educagao;

IIl — pela autoridade executiva federal responsavel pela area da assisténcia social, para:

a) as entidades atuantes na area da assisténcia social;

b) as comunidades terapéuticas e entidades de prevencdo, de apoio, de mutua ajuda, de
atendimento psicossocial e de ressocializacdo de dependentes do alcool e de outras drogas e
seus familiares.

§ 12 Consideram-se dareas de atuacdao preponderantes aquelas em que a entidade registre a
maior parte de seus custos e despesas nas ac¢des previstas em seus objetivos institucionais,
conforme as normas brasileiras de contabilidade.

§ 22 A certificacdo dependera da manifestacao de todas as autoridades competentes, em suas
respectivas areas de atuacao.

§ 32 No caso em que a entidade atue em mais de uma das areas a que se refere o art. 22 desta
Lei Complementar, serd dispensada a comprovacdo dos requisitos especificos exigidos para
cada area ndo preponderante, desde que o valor total dos custos e das despesas nas areas nao
preponderantes, cumulativamente:

| — ndo supere 30% (trinta por cento) dos custos e das despesas totais da entidade;

Il — ndo ultrapasse o valor anual fixado, nos termos do regulamento, para as areas nao
preponderantes.

§ 42 As entidades de que trata o inciso Il do caput do art. 29 desta Lei Complementar serao
certificadas exclusivamente pela autoridade executiva federal responsdvel pela area da
assisténcia social, ainda que exercam suas atividades em articulacdo com ag¢des educacionais
ou de saude, dispensadas as manifestacdes das autoridades executivas responsdveis pelas
areas da educacdo e da saude, cabendo aquela verificar, além dos requisitos constantes do art.
31 desta Lei Complementar, o atendimento ao disposto:

| —no § 12 do art. 72 desta Lei Complementar, pelas entidades que exer¢cam suas atividades em
articulacdo com agdes de salde;

Il —no § 12 do art. 18 desta Lei Complementar, pelas entidades que exer¢cam suas atividades em
articulacdo com agdes educacionais.

Art. 36. O prazo de validade da concessdo da certificacdo serd de 3 (trés) anos, contado da data
da publicacao da decisdo de deferimento no Didrio Oficial da Unido, e seus efeitos retroagirdo a
data de protocolo do requerimento para fins tributarios.

Art. 37. Na hipdtese de renovacdo de certificacdo, o efeito da decisdo de deferimento serd
contado do término da validade da certificacdo anterior, com validade de 3 (trés) ou 5 (cinco)
anos, na forma de regulamento.
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§ 19 Sera considerado tempestivo o requerimento de renovacdo da certificacdo protocolado no
decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias que antecedem a data final de validade da
certificacdo.

§ 22 A certificagdo da entidade permanece valida até a data da decisdo administrativa definitiva
sobre o requerimento de renovagao tempestivamente apresentado.

§ 32 Os requerimentos de renovacgao protocolados antes de 360 (trezentos e sessenta) dias da
data final de validade da certificacdao ndo serdao conhecidos.

§ 42 Os requerimentos de renovagao protocolados apds o prazo da data final de validade da
certificacdo serdo considerados como requerimentos para concessao da certificacao.

Art. 38. A validade da certificacdo como entidade beneficente condiciona-se a manutenc¢ao do
cumprimento das condi¢des que a ensejaram, inclusive as previstas no art. 32 desta Lei
Complementar, cabendo as autoridades executivas certificadoras supervisionar esse
atendimento, as quais poderdo, a qualquer tempo, determinar a apresentacdao de documentos,
a realizagdo de auditorias ou o cumprimento de diligéncias.

§ 12 Verificada a pratica de irregularidade pela entidade em gozo da imunidade, sdo
competentes para representar, motivadamente, sem prejuizo das atribuicdes do Ministério
Publico:

| - o gestor municipal ou estadual do SUS, do Suas e do Sisnad, de acordo com sua condicdo de
gestdo, bem como o gestor federal, estadual, distrital ou municipal da educacao;

Il - a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;

lll - os conselhos de acompanhamento e controle social previstos na Lei n? 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, e os Conselhos de Assisténcia Social e de Saude;

IV - o Tribunal de Contas da Unido;

V - o Ministério Publico.

§ 29 Verificado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil o descumprimento de
gualquer dos requisitos previstos nesta Lei Complementar, sera lavrado o respectivo auto de
infracdo, o qual sera encaminhado a autoridade executiva certificadora e servird de
representacao nos termos do inciso Il do § 12 deste artigo, e ficardo suspensos a exigibilidade
do crédito tributario e o tramite do respectivo processo administrativo fiscal até a decisdo
definitiva no processo administrativo a que se refere o § 42 deste artigo, devendo o langamento
ser cancelado de oficio caso a certificagdo seja mantida.

§ 32 A representacdo serd dirigida a autoridade executiva federal responsavel pela area de
atuacdo da entidade e devera conter a qualificacdo do representante, a descricdo dos fatos a
serem apurados, a documentacdo pertinente e as demais informagdes relevantes para o
esclarecimento do seu objeto.

§ 49 Recebida representacdo motivada que indique a pratica de irregularidade pela entidade
em gozo da imunidade, ou constatada de oficio pela administracao publica, sera iniciado
processo administrativo, observado o disposto em regulamento.

§ 52 A certificacdo da entidade permanece valida até a data da decisdao administrativa definitiva
sobre o cancelamento da certificacdo da entidade beneficente.

§ 62 Finalizado o processo administrativo de que trata o § 42 deste artigo e cancelada a
certificacdo, a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil serd comunicada para que lavre o
respectivo auto de infracdo ou dé continuidade ao processo administrativo fiscal a que se
refere o § 22 deste artigo, e os efeitos do cancelamento da imunidade tributdria retroagirdo a
data em que houver sido praticada a irregularidade pela entidade.

Art. 39. O prazo para as manifestagdes da entidade nos processos administrativos relativos a
esta Lei Complementar serd de 30 (trinta) dias, inclusive para a interposicdo de recursos.
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§ 12 O recurso interposto contra a decisdo que indeferir a concessdo ou a renovac¢do da
certificagdo, ou canceld-la, sera dirigido a autoridade julgadora que, se ndo reconsiderar a
decisao, fard seu encaminhamento ao Ministro de Estado da area responsavel.
§ 22 Apds o recebimento do recurso pelo Ministro de Estado, abrir-se-a prazo de 30 (trinta) dias
para que a entidade interessada possa apresentar novas consideracdes e fazer juntada de
documentos com vistas a sanar impropriedades identificadas pela autoridade julgadora nas
razdes do indeferimento do requerimento.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. Aplica-se o disposto nesta Lei Complementar aos requerimentos de concessao ou de
renovacgao de certificacdo apresentados a partir da data de sua publicacao.

§ 19 A validade dos certificados vigentes cujo requerimento de renovacdo ndo tenha sido
apresentado até a data de publicagdo desta Lei Complementar fica prorrogada até 31 de
dezembro do ano subsequente ao do fim de seu prazo de validade.

§ 22 (VETADO).

§ 22 Aos requerimentos de concessao ou de renovacao de certificacdo pendentes de decisdo na
data de publicacdo desta Lei Complementar aplicam-se as regras e as condi¢des vigentes a
época de seu protocolo. (Promulgacdo partes vetadas)

§ 32 A entidade que apresentar requerimento de renovacdo de certificagdo com base nos
requisitos de que trata o Capitulo Il desta Lei Complementar, e desde que tenha usufruido de
forma ininterrupta da imunidade de que trata o § 72 do art. 195 da Constituicdo Federal, por
forca do disposto no § 22 do art. 24 da Lei n? 12.101, de 27 de novembro de 2009, podera
solicitar sua andlise prioritdria em relacdo a seus outros requerimentos de renovacao
pendentes na data de publicacdo desta Lei Complementar.

§ 42 (VETADO).

Art. 41. A partir da entrada em vigor desta Lei Complementar, ficam extintos os créditos
decorrentes de contribuicdes sociais lancados contra instituicdes sem fins lucrativos que atuam
nas areas de saude, de educacdo ou de assisténcia social, expressamente motivados por
decisdes derivadas de processos administrativos ou judiciais com base em dispositivos da
legislagao ordindria declarados inconstitucionais, em razdo dos efeitos da inconstitucionalidade
declarada pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento das Agdes Diretas de
Inconstitucionalidade n2s 2028 e 4480 e correlatas.

Paragrafo unico. (VETADO).

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. (VETADO).

Art. 43. As entidades beneficentes e em gozo da imunidade na forma desta Lei Complementar
deverdo manter, em local visivel ao publico, placa indicativa com informacdes sobre a sua
condicdo de beneficente e sobre sua area ou dreas de atuacao.

Art. 44. Serd mantida nos sitios eletrdnicos oficiais lista atualizada com os dados relativos as
entidades beneficentes, as certificacdes emitidas e os respectivos prazos de validade.

Art. 45. O art. 198 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributdrio Nacional),
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

BN T < TSRS
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[l - parcelamento ou moratéria; e

IV - incentivo, renuncia, beneficio ou imunidade de natureza tributaria cujo beneficidrio seja
pessoa juridica.” (NR)

Art. 46. O art. 64 da Lei n2 9.532, de 10 de dezembro de 1997, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 13:

B Y TR Y PSP

§ 13. No caso de fundagbes que prevejam em seu estatuto social que a alienagdo de imodveis
depende de autorizacdo do Ministério Publico, serdo contabilizados no limite de que trata o
caput deste artigo apenas os créditos tributarios inscritos em divida ativa.” (NR)

Art. 47. Ficam revogados:

| -oart. 11 da Lein2 11.096, de 13 de janeiro de 2005;

Il -aLlein212.101, de 27 de novembro de 2009; e

Il - o art. 110 da Lei n2 12.249, de 11 de junho de 2010.

Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 16 de dezembro de 2021; 2002 da Independéncia e 1332 da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO

Paulo Guedes

Milton Ribeiro

Marcelo Anténio Cartaxo Queiroga Lopes

Jodo Indcio Ribeiro Roma Neto

Damares Regina Alves

Bruno Bianco Leal

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.12.2021 e retificado em 17.12.2021 - Edicdo
extra

12.5 Decreto 11.791.21/11/2023.

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos
DECRETO N2 11.791, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Regulamenta a Lei Complementar n2 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispde sobre a
certificacdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribuicdes a seguridade social de que trata o § 72 do art. 195 da Constituicado.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 84, caput, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n2 187, de 16 de
dezembro de 2021,
DECRETA:
CAPITULO |
DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICACAO

Regulamento de Bolsas
Pagina 35 de 56



escola waldorf Mantenedora: A.PA. | Associacdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

[ ] [ ]
(A ' " ( q rc‘ Aitiara Escola Waldorf de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

Art. 12 Este Decreto regulamenta a Lei Complementar n? 187, de 16 de dezembro de 2021, que
dispGe sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes a
imunidade de contribui¢des a seguridade social de que trata o § 72 do art. 195 da Constituicdo.
CAPITULO Il

DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 As entidades beneficentes certificadas na forma prevista na Lei Complementar n2 187, de
2021, e neste Decreto farao jus a imunidade de que trata o § 72 do art. 195 da Constituicao, que
abrange as contribui¢des sociais previstas nos incisos |, lll e IV do caput do art. 195 e no art. 239
da Constituicdo, relativas a todas as suas atividades e aos seus empregados e demais segurados da
previdéncia social.

Paragrafo Unico. A imunidade de que trata o caput ndo se estende a outra pessoa juridica, ainda
gue constituida e mantida pela entidade a qual a certificacdo foi concedida.

Art. 32 A certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social serd concedida as pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos que prestem servicos nas areas de assisténcia
social, saude ou educacao e que demonstrem, no exercicio fiscal anterior ao do requerimento de
gue trata o art. 52, observado o periodo minimo de doze meses de constituicdo da entidade, o
cumprimento dos requisitos previstos na Lei Complementar n? 187, de 2021.

§ 12 Para fins de certificacdo, as entidades beneficentes deverdo obedecer ao principio da
universalidade do atendimento, vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados
ou categoria profissional.

§ 22 Nos processos de certificacdo, o periodo minimo de cumprimento dos requisitos de que trata
o caput podera ser reduzido se a entidade for prestadora de servicos por meio de contrato, de
convénio ou de instrumento congénere com o Sistema Unico de Saude - SUS, com o Sistema Unico
de Assisténcia Social - Suas ou com o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad,
na hipotese de necessidade local atestada pelo gestor do respectivo Sistema.

§ 32 A entidade que atue em mais de uma das areas a que se refere o caput devera manter
escrituracdo contabil segregada por area, de modo a evidenciar as receitas, os custos e as
despesas de cada atividade desempenhada.

§ 42 A entidade certificada devera cumprir os requisitos de que trata o caput, conforme a sua area
de atuacgdo, durante todo o periodo de validade da certificagdo, sob pena de cancelamento da
certificacdo a qualquer tempo.

Art. 42 Os dirigentes, estatutarios ou ndo, ndao respondem, direta ou subsidiariamente, pelas
obrigacGes fiscais da entidade, exceto na hipdtese de ocorréncia comprovada de dolo, fraude ou
simulagao.

CAPITULO Il

DO PROCESSO DE CERTIFICACAO

Secgao |

Do requerimento

Art. 52 O requerimento de concessao ou de renovagado da certificacdo devera ser protocolado
junto ao Ministério da Saude, ao Ministério da Educacdao ou ao Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, conforme a area de atuagdo preponderante da
entidade, acompanhado dos seguintes documentos:

| - declaracdo firmada pelo representante legal da entidade, cuja representacdo seja devidamente
comprovada, de que a entidade cumpre os seguintes requisitos:

a) ndo percebam seus dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢cdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelo
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respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos § 12 e § 29;

b) aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

c) mantenha escrituracao contdbil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o
registro em gratuidade, de forma segregada, em conformidade com as normas do Conselho
Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal;

d) ndo distribua a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores os resultados, os
dividendos, as bonificagbes, as participacdes ou as parcelas do seu patrimodnio, sob qualquer
forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestacdao de servicos a terceiros, publicos ou privados, com
ou sem cessao de mao de obra, ndo transfira a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade
prevista no § 72 do art. 195 da Constituicao; e

e) conserve, pelo prazo de dez anos, contado da data de sua emissdo, os documentos:

1. que comprovem a origem e o registro de seus recursos; e

2. relativos a atos ou a operagoes realizadas que impliquem modificagao da situagao patrimonial;

Il - certiddo negativa, ou certidao positiva com efeito de negativa, de débitos relativos aos tributos
administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional do Ministério da Fazenda, e comprovacao de regularidade do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS;

lll - estatuto social que preveja, em caso de dissolucdo ou extincdo, a destinacdo do eventual
patriménio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas;

IV - demonstracdes contdbeis e financeiras que registrem as receitas e as despesas, por area de
atuacdo, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em conformidade com as
normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacdo fiscal, observado o disposto nos
§32e8§49e

V - documentos previstos no Capitulo V, que deverdo demonstrar o cumprimento dos requisitos
especificos, conforme a area de atuacdo, no exercicio fiscal anterior ao do requerimento.

§ 12 O requisito a que se refere a alinea “a” do inciso | do caput ndo impede:

| - a remuneracdo aos dirigentes ndo estatutarios; e

Il - a remuneracdo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracao inferior, em seu
valor bruto, a setenta por cento do limite estabelecido para a remuneracdo de servidores do Poder
Executivo federal, obedecidas as seguintes condigdes:

a) nenhum dirigente remunerado poderd ser conjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive
afim, de instituidores, associados, dirigentes, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da
entidade; e

b) o total pago a titulo de remuneragao para dirigentes pelo exercicio das atribuicdes estatutdrias
deverd ser inferior a cinco vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido para a
remuneracao dos servidores do Poder Executivo federal.

§ 22 O valor das remuneragdes de que trata o § 12 devera respeitar, como limite maximo, os
valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua drea de atuacdo e devera ser
estabelecido pelo drgao de deliberacdo superior da entidade, registrado em ata, com comunicacao
ao Ministério Publico, no caso das fundacdes.

§ 32 As demonstracdes contdbeis e financeiras de que trata o inciso IV do caput deverao:

| - estar devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade, na hipdtese de a receita bruta anual auferida ser superior ao limite
estabelecido no inciso Il do caput do art. 32 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de
2006; e

Il - estar acompanhadas de notas explicativas, nos termos do disposto no § 22 do art. 72, no § 1¢
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do art. 25, no art. 30 e no § 62 do art. 32 da Lei Complementar n2 187, de 2021.

§ 42 Na apuragao da receita bruta anual, para fins do disposto no inciso | do § 32, também serdo
computadas as doagles e as subvencgdes recebidas ao longo do exercicio fiscal, em todas as
atividades realizadas.

§ 52 O modelo da declaragao de que trata o inciso | do caput serd o constante do Anexo a este
Decreto.

§ 62 O disposto neste artigo nao afasta:

| - a atuacao da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda de que
trata o § 22 do art. 38 da Lei Complementar n2 187, de 2021; e

Il - a possibilidade de a autoridade certificadora, a qualquer tempo, determinar a apresentacao de
documentos, a realizacdo de auditorias ou o cumprimento de diligéncias, nos termos do disposto
no caput do art. 38 da Lei Complementar n2 187, de 2021.

Secao

Da tempestividade do requerimento de renovagao da certificagao

Art. 62 Serd considerado tempestivo o requerimento de renovacao da certificacdo protocolado no
decorrer dos trezentos e sessenta dias que antecederem a data do término da validade da
certificacao.

§ 12 O requerimento de renovacdo protocolado antes do prazo previsto no caput ndo sera
conhecido e, consequentemente, sera arquivado.

§ 22 O requerimento de renovacdo protocolado apds o prazo previsto no caput sera considerado
requerimento de concessao da certificacdo.

Secao lll

Do requerimento de entidade com atuacdo em mais de uma area

Art. 72 A entidade que atuar em mais de uma das areas a que se refere o caput do art. 52
apresentarda o requerimento de concessdo ou de renovacdo da certificacdo junto ao Ministério
certificador da sua darea de atuacdo preponderante, sem prejuizo da comprovacio do
cumprimento dos requisitos exigidos para as demais areas.

§ 12 Considera-se area de atuacdo preponderante aquela em que a entidade registre a maior
parte de seus custos e de suas despesas nas agdes previstas em seus objetivos institucionais,
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 22 Recebido o requerimento de concessdo ou de renovagao da certificagdo, o Ministério
certificador verificara, na forma prevista no § 19, se a area de atuagao preponderante corresponde
a area de sua competéncia.

§ 32 Apds a verificagdo de que trata o § 22, o Ministério certificador:

| - na hipdtese de constatar que a area de atuacdo preponderante da entidade é a de sua
competéncia, consultard os Ministérios das dreas de atuacdo ndo preponderantes, para que se
manifestem no prazo de trinta dias, prorrogavel por igual periodo, sobre o cumprimento dos
requisitos nas suas respectivas areas; ou

Il - na hipdtese de constatar que a area de atuagao preponderante da entidade n3do é a de sua
competéncia, encaminhard o requerimento ao Ministério certificador competente, considerada a
data do protocolo do requerimento para fins de comprovacao de sua tempestividade.

§ 42 A certificacdo condiciona-se a manifestacdo de todos os Ministérios competentes, que ateste
o cumprimento dos requisitos, em suas respectivas areas de atuacdo, na forma prevista na Lei
Complementar n? 187, de 2021, e neste Decreto.

§ 52 Serd dispensada a comprovacao do cumprimento dos requisitos especificos exigidos para
cada area de atuacdo ndo preponderante e afastada a aplicacdo do disposto no inciso | do § 3%e
no § 49, na hipdtese de o valor total dos custos e das despesas nas areas de atuacdo nao
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preponderantes, cumulativamente:

| - ndo superar trinta por cento dos custos e das despesas totais da entidade; e

Il - ndo ultrapassar o valor anual de RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

§ 62 Os requerimentos das entidades de que trata o inciso Il do caput do art. 29 da Lei
Complementar n? 187, de 2021, serdo analisados exclusivamente pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, observado o disposto no art. 78
deste Decreto, ainda que exer¢cam suas atividades em articulacdo com ag¢des educacionais ou de
saude, dispensadas as manifesta¢des dos Ministérios responsaveis por essas areas.

Secgao IV

Da tramitacdo do requerimento

Art. 82 O requerimento de concessdo ou de renovagdo da certificagcdo sera considerado recebido
na data de seu protocolo, na forma estabelecida pelo Ministério certificador.

§ 12 A tramitacdo e a apreciacdao do requerimento de concessao ou de renovacgao da certificacdo
obedecerdo a ordem cronoldgica de sua apresentagao, exceto na hipdtese de diligéncia pendente,
devidamente justificada.

§ 22 Para fins de complementacdo de documentacdo, serdo permitidas diligéncias pelos
Ministérios a que se refere o caput do art. 52, consideradas as areas de atuacdo da entidade
requerente.

§ 32 Os Ministérios a que se refere o caput do art. 52 poderdo solicitar aos érgdos publicos e a
entidade requerente esclarecimentos e informacdes relevantes para a tomada de decisdo sobre o
requerimento de concessao ou de renovacao da certificacdo.

§ 42 Nas hipoteses previstas nos § 22 e § 32, encerrado o prazo de trinta dias, contado da data da
solicitacdo, prorrogavel por igual periodo, a andlise do requerimento de concessdao ou de
renovacao da certificacdo prosseguira, nos termos do disposto no § 19.

Secao V

Da decisdo da primeira instancia administrativa

Art. 92 A decisdo da autoridade certificadora sobre o requerimento de concessdo ou de
renovacao da certificacdo ou sobre o cancelamento da certificacdo sera publicada no Didrio Oficial
da Unido, disponibilizada no sitio eletronico do Ministério certificador e comunicada a entidade,
em meio fisico ou eletronico.

Sec¢ao VI

Do recurso

Art. 10. Da decisdo da autoridade certificadora que indeferir o requerimento de concessao ou de
renovacao da certificacdo ou que cancelar a certificagdo cabera a interposicao de recurso no prazo
de trinta dias, contado da data de publicagdo da decisdo no Didrio Oficial da Uniao.

§ 12 Caso o recurso seja admitido, tera efeito:

| - somente devolutivo, na hipétese de indeferimento do requerimento de concessao; ou

Il - devolutivo e suspensivo, nas hipdteses de indeferimento do requerimento de renovacao da
certificacdo ou de cancelamento da certificacado.

§ 22 O recurso sera remetido a autoridade certificadora, que, se ndo reconsiderar a decisdao no
prazo de trinta dias, encaminhard o recurso ao respectivo Ministro de Estado para julgamento, em
ultima instancia administrativa.

§ 32 Na hipdtese de interposicdo de recurso pela entidade a que se refere o art. 79, a autoridade
certificadora, sempre que necessario, consultard os demais Ministérios responsaveis pelas areas
de atuacdo ndo preponderantes, que se manifestardo no prazo de trinta dias, com suspensdo do
prazo previsto no § 292.

§ 42 Apds o recebimento do recurso pelo Ministro de Estado, sera aberto prazo de trinta dias para
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gue a entidade interessada possa apresentar novas consideracdes e fazer juntada de documentos,
com vistas a sanar impropriedades identificadas pela autoridade certificadora nas razoes do
indeferimento do requerimento de concessao ou de renovagao da certificagao.

§ 52 O recurso interposto intempestivamente nao sera admitido.

§ 62 A interposicdao de recurso prevista no caput, independentemente do efeito a ele atribuido,
nao impede o langamento do crédito tributdrio correspondente pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Fazenda.

Secgao VIl

Do julgamento do recurso

Art. 11. A decisdo do Ministro de Estado que julgar o recurso apresentado pela entidade
interessada serd publicada no Didrio Oficial da Unido, disponibilizada no sitio eletrénico do
Ministério certificador e comunicada a entidade, por meio fisico ou eletrbnico.

Secao VI

Da validade da certificagao

Art. 12. O prazo de validade da concessdo da certificagdo sera de trés anos, contado da data de
publicacdo da decisdo de deferimento no Didrio Oficial da Unido, e os seus efeitos retroagirdo a
data do protocolo do requerimento, para fins tributarios.

§ 12 O direito a imunidade das contribuicdes sociais somente serd exercido pela entidade a partir
da data de publicacdo da concessdo de sua certificacdo no Didrio Oficial da Unido, e os seus efeitos
retroagirdo a data do protocolo do requerimento.

§ 22 A entidade ndo sera beneficiada pela imunidade prevista na Lei Complementar n2 187, de
2021, no periodo compreendido entre a data do término da validade da certificagdo anterior e a
data de protocolo do requerimento de concessdo da nova certificacdo, observado o disposto no §
22 do art. 62 deste Decreto.

Art. 13. O prazo de validade da renovacao da certificacdo sera de:

| - trés anos, para as entidades com receita bruta anual superior a RS 1.000.000,00 (um milhdo de
reais); ou

Il - cinco anos, para as entidades com receita bruta anual igual ou inferior a RS 1.000.000,00 (um
milhdo de reais).

Art. 14. A certificacdo da entidade permanece valida até a data da decisdo administrativa
definitiva sobre o requerimento de renovagdo apresentado tempestivamente.

§ 12 Na hipdtese de requerimento de renovacgdo da certificacdo protocolado tempestivamente, o
efeito da decisdo contara:

| - da data do término da validade da certificacdo anterior, quando iniciard a contagem do prazo de
validade da renovacao da certificagao, em caso de deferimento; ou

Il - da data de publicacdo da decisao definitiva de indeferimento.

§ 22 O disposto neste artigo ndo afasta a retroacdo dos efeitos do cancelamento da imunidade
tributdria de que trata o art. 15, na hipdtese de cancelamento da certificacdo, observado o
disposto no § 32 do art. 18.

Art. 15. A certificacdo da entidade permanece valida até a data da decisdo administrativa
definitiva sobre o cancelamento da certificacdo, e os efeitos do cancelamento da imunidade
tributdria retroagirdao a data em que tiver sido praticada a irregularidade pela entidade.

CAPITULO IV

DA SUPERVISAO, DO CANCELAMENTO DA CERTIFICACAO E DA REPRESENTACAO

Secao |

Da supervisao

Art. 16. Compete a autoridade certificadora supervisionar a manutencdo do cumprimento das
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condicOes que ensejaram a certificacdo da entidade, inclusive daquelas previstas no art. 32 da Lei
Complementar n2 187, de 2021.

§ 12 A autoridade certificadora aprovara plano de trabalho anual, para fins de supervisao das
entidades da sua drea de atuacdo, preponderantes e ndo preponderantes, que conterd, no
minimo:

| - 0 escopo;

Il - 0 método;

Il - os critérios de elegibilidade; e

IV - as metas.

§ 22 O plano de trabalho anual para supervisdo das entidades com atividades ndo preponderantes
devera ser elaborado de forma articulada e integrada entre os Ministérios certificadores.

§ 32 A autoridade certificadora poderd, a qualquer tempo, determinar a apresentacdao de
documentos, a realizacdo de auditorias ou o cumprimento de diligéncias.

Art. 17. O Ministério responsavel por area de atuagdao nao preponderante notificara a autoridade
certificadora da drea de atuacdo preponderante do descumprimento das condi¢cbes que
ensejaram a certificacdo, para que adote as medidas previstas no caput e no § 12 do art. 18.

Secao

Do processo administrativo de cancelamento da certificagao

Art. 18. A autoridade certificadora iniciard processo administrativo de cancelamento da
certificagao, na hipdtese de identificar indicio de descumprimento das condigdes que a ensejaram.
§ 12 Iniciado o processo administrativo de que trata o caput, a autoridade certificadora notificara
a entidade certificada para que, no prazo de trinta dias, apresente defesa.

§ 29 Quando constatados indicios de irregularidades relativas as areas de atuacdo nao
preponderantes da entidade certificada, caberd ao Ministério certificador solicitar aos Ministérios
responsdveis por essas areas que se manifestem no prazo de trinta dias.

§ 32 Caso seja identificado, no @mbito do processo de requerimento de renovacao, indicio de
descumprimento das condicGes que ensejaram a certificacdo anterior, sera iniciado processo
administrativo de cancelamento da certificacdo, nos termos do disposto neste artigo.

Art. 19. A decisdo da autoridade certificadora quanto ao cancelamento da certificacdo observara
o disposto no art. 92,

§ 19 Da decisdo da autoridade certificadora que cancelar a certificagdo cabera a interposicao de
recurso, nos termos do disposto no art. 10.

§ 22 A decisdao do Ministro de Estado que julgar o recurso sobre o cancelamento da certificacao
serd publicada na forma prevista no art. 11, observado o disposto no art. 15.

Secgao lll

Da representag¢ao

Art. 20. \Verificada a pratica de irregularidade pela entidade em gozo da imunidade, sdo
competentes para representar, motivadamente, a autoridade certificadora, sem prejuizo das
competéncias do Ministério Publico:

| - o gestor municipal, distrital ou estadual do SUS, do Suas ou do Sisnad, ou o gestor federal,
estadual, distrital ou municipal da educacao;

Il - a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda;

lll - os conselhos de acompanhamento e de controle social previstos na Lei n? 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, e os conselhos de assisténcia social e de saude;

IV - o Tribunal de Contas da Unido; ou

V - o Ministério Publico.

§ 12 A representagao sera dirigida a autoridade certificadora, por meio fisico ou eletrénico, e
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deverda conter a qualificacdo do representante, a descricdo dos fatos a serem apurados, a
documentacdo pertinente e as demais informagdes relevantes para o esclarecimento do seu
objeto.

§ 29 Verificado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda o
descumprimento de qualquer um dos requisitos previstos na Lei Complementar n? 187, de 2021,
sera lavrado o respectivo auto de infracdo, o qual serd encaminhado a autoridade certificadora e
servird de representacdo, nos termos do disposto no inciso Il do caput, e ficardo suspensos a
exigibilidade do crédito tributdrio e o tramite do respectivo processo administrativo fiscal até a
decisdo definitiva no processo administrativo de cancelamento da certificacdo, devendo o
lancamento ser cancelado de oficio caso a certificacdo seja mantida.

§ 32 O Ministério certificador podera solicitar ao autor da representa¢cdo que complemente as
informacdes apresentadas, nos termos do disposto no § 12, no prazo de trinta dias.

§ 42 O Ministério certificador podera arquivar a representacao na hipdtese de insuficiéncia ou de
nao apresentagao das informagdes solicitadas na forma prevista no § 39.

§ 52 O disposto nos art. 18 e art. 19 aplica-se ao processo administrativo de cancelamento da
certificacdo decorrente de representacao.

§ 62 Encerrado o processo administrativo de que trata o § 52 e cancelada a certificacdo, a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda serd comunicada para
lavrar o auto de infracdo ou dar continuidade ao processo administrativo fiscal a que se refere 0 §
29, observado o disposto no art. 15.

§ 72 O resultado definitivo do julgamento da representacdo sera comunicado ao autor da
representacao, por oficio da autoridade julgadora, acompanhado de cépia da decisdo.

§ 82 Os processos de requerimento de renovacdo da certificacdo e de representacdo em
tramitacdo concomitante deverdo ser decididos simultaneamente.

CAPITULO V

DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CERTIFICACAO CONFORME A AREA DE ATUACAO

Secao

Da educacao

Subsecao |

Dos requisitos relativos as entidades de educacdo

Art. 46. Compete a autoridade certificadora do Ministério da Educag¢dao conceder, renovar e
supervisionar a certificacdo das entidades beneficentes na area de educagdo que cumpram os
requisitos previstos na Lei Complementar n2 187, de 2021, e na forma prevista neste Decreto.
Paragrafo unico. O certificado de entidade beneficente com atuagdo preponderante na drea de
educacdo serd expedido em favor da entidade mantenedora das instituicdes de ensino.

Art. 47. O requerimento de concessdo ou de renovacao da certificacdo deverd ser protocolado
junto ao Ministério da Educacdo, pela entidade mantenedora, em sistema de informacgdes prdéprio,
acompanhado:

| - dos documentos previstos no art. 59;

Il - da identificacdo dos integrantes do corpo dirigente de cada instituicdo de ensino mantida, com
a descricdo de suas experiéncias académicas e administrativas;

Il - do relatério de execucdo anual relativo ao exercicio anterior ao do requerimento, nos termos
do disposto no art. 65;

IV - do ato de credenciamento expedido pela autoridade executiva competente, para cada
instituicdo de ensino mantida, conforme o nivel de ensino em que atua; e

V - de declaracdo de que as instituicdes de ensino mantidas:

a) informam anualmente seus dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

Regulamento de Bolsas
Pagina 42 de 56



[ ] [ ]
(A ' " ( q rc‘ Aitiara Escola Waldorf de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio

wcola waldorf Mantenedora: A.PA. | Associacdo Assistencial e Pedagdgica Aitiara

Anisio Teixeira - Inep, conforme o disposto no inciso Il do § 12 do art. 18 da Lei Complementar n2
187, de 2021; e

b) atendem a padrdes minimos de qualidade aferidos pelos processos de avaliagdo conduzidos
pela autoridade executiva federal competente, conforme o disposto no inciso Ill do § 12 do art. 18
da Lei Complementar n2 187, de 2021.

§ 12 O modelo da declaragao de que trata o inciso V do caput sera estabelecido pelo Ministério da
Educacao.

§ 22 A declaragdao de que trata o inciso V do caput sujeita-se a validagao pela autoridade
certificadora, com base nos dados, quando houver, do Censo Escolar da Educa¢do Basica, do
Censo da Educacao Superior e do Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educa¢ao Superior.
Art. 48. Compete ao Inep, nos termos do disposto nos § 52 e § 62 do art. 18 da Lei Complementar
n2 187, de 2021:

| - publicar, a cada dois anos, levantamento dos resultados apresentados pelas instituicdes de
ensino que oferecem a educagao basica certificadas na forma prevista na Lei Complementar n2
187, de 2021, quanto as condi¢cdes de oferta e de desempenho dos estudantes, com base no
Censo Escolar da Educacdo Basica e no Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica - Saeb; e

Il - publicar, a cada trés anos, levantamento dos resultados apresentados pelas instituicdes de
ensino superior certificadas na forma prevista na Lei Complementar n2 187, de 2021, em termos
de avaliacdo das institui¢des, dos cursos e do desempenho dos estudantes da educacdo superior, a
partir dos dados do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - Sinaes.

Subsecdo Il

Das formas de gratuidade

Art. 49. As entidades que atuem na drea de educacdo deverdo comprovar a oferta de gratuidade
sob a forma de bolsas de estudo e de beneficios.

Art. 50. Para fins do disposto no art. 49, as bolsas de estudo referem-se as semestralidades ou as
anuidades escolares estabelecidas na forma prevista na legislacdo, considerados todos os
descontos aplicados pela entidade, regulares ou temporarios, de carater coletivo ou decorrentes
de convénios com instituicbes publicas ou privadas, inclusive descontos de pontualidade,
respeitada a proporcionalidade da carga hordria, vedados a cobranca de taxas de qualquer
natureza e o coOmputo de custeio de material didatico eventualmente oferecido em carater
gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com bolsa de estudo integral.

Art. 51. As entidades concederdao bolsas de estudo em conformidade com as condigbes
socioecondmicas dos alunos, nos seguintes termos:

| - bolsa de estudo integral, a aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao
valor de um inteiro e cinco décimos de salario minimo; e

Il - bolsa de estudo parcial, com cinquenta por cento de gratuidade, a aluno cuja renda familiar
bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de trés salarios minimos.

§ 12 Para fins de concessao de bolsa de estudo integral, admite-se a majoragao, em até vinte por
cento, do teto maximo estabelecido no inciso | do caput, considerados aspectos de natureza social
do beneficidario, de sua familia ou de ambos, quando consubstanciados em relatério
comprobatdrio firmado por assistente social com registro no respectivo érgao de classe.

§ 22 As proporcdes de bolsas a serem ofertadas em relacdo ao quantitativo de alunos pagantes
obedecerdo aos critérios estabelecidos nas Subsecgdes Ill e IV.

§ 32 As entidades que atuem concomitantemente na educagdo basica e na educagao superior
deverdo cumprir, segregadamente, os requisitos exigidos para cada nivel de ensino, inclusive
guanto a complementacdo eventual da gratuidade por meio da concessdo de bolsas de estudo
parciais de cinquenta por cento e de beneficios.
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§ 42 As instituicbes que prestem servicos totalmente gratuitos e as que prestem servigos
mediante convénio com drgaos ou entidades dos Poderes Publicos deverdo assegurar que os
alunos a serem contabilizados no atendimento da proporcionalidade de bolsas sejam selecionados
de acordo com o perfil socioecon6mico de que trata o caput.

Art. 52. Para fins de apura¢do das proporgées de bolsas a serem ofertadas, consideram-se alunos
pagantes todos os alunos matriculados, exceto aqueles:

| - beneficiados com bolsas de estudo integrais, nos termos do disposto no inciso | do caput do art.
51;

Il - beneficiados com outras bolsas integrais concedidas pela entidade; e

Il - inadimplentes por periodo superior a noventa dias, cujas matriculas tenham sido recusadas no
periodo letivo imediatamente subsequente ao inadimplemento.

§ 12 Para fins de afericdo dos requisitos previstos nesta Secao, sera considerado o numero total
de alunos matriculados no ultimo més de cada periodo letivo.

§ 22 O numero previsto no § 12 serve de base para o planejamento do periodo subsequente.

Art. 53. A selecdo dos beneficiarios das bolsas de estudo de que trata a Lei Complementar n? 187,
de 2021, sera realizada em observancia ao principio da universalidade do atendimento, vedado as
entidades beneficentes dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados ou a categoria
profissional.

§ 12 A observancia ao principio da universalidade na drea de educacdo pressupde a selecdo de
bolsistas de acordo com o perfil socioecondmico, sem qualquer forma de discriminacdo,
segregacdo ou diferenciacdo, vedada a utilizacdo de critérios étnicos, religiosos, corporativos e
politicos, ou de quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados os critérios estabelecidos
na legislacdo, em especial na Lein2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

§ 22 Atendidas as condi¢Ges socioeconOmicas referidas nos incisos | e Il do caput do art. 51, a
entidade que atue na educacdo basica ou superior poderad considerar como alunos bolsistas os
trabalhadores da prépria entidade e os seus dependentes, em decorréncia de convencao coletiva
ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de vinte por cento das bolsas de estudo ofertadas,
respeitadas as proporcoes de bolsas integrais e parciais.

§ 32 A entidade devera celebrar termo de concessdao de bolsa com os alunos bolsistas
beneficiarios, inclusive com aqueles a que se refere o § 29.

Art. 54. Para fins do disposto no art. 49, consideram-se beneficios aqueles providos pela entidade
a beneficidrios cuja renda familiar bruta mensal per capita esteja enquadrada nos limites
estabelecidos nos incisos | e Il do caput do art. 51, que:

| - tenham por objetivo promover ao estudante o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo do curso na instituicdo de ensino; e

Il - estejam explicitamente orientados para o alcance das metas e das estratégias do Plano
Nacional de Educacao - PNE.

§ 12 Os beneficios de que trata o caput sdo tipificados em:

| - tipo 1 - beneficios destinados exclusivamente a aluno bolsista, tais como transporte escolar,
uniforme, material didatico, moradia e alimentacao;

Il - tipo 2 - agles e servicos destinados a alunos e a seu grupo familiar, com vistas a favorecer ao
estudante o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso na instituicdo de
ensino; e

lll - tipo 3 - projetos e atividades de educacdo em tempo integral destinados a ampliacdo da
jornada escolar dos alunos da educacdo basica matriculados em escolas publicas que apresentem
indice de nivel socioecondmico baixo, nos termos do disposto na legislacao.

§ 22 A entidade que optar pela substituicdo de bolsas de estudo por beneficios dos tipos 1 e 2, no
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limite de até vinte e cinco por cento das bolsas de estudo, devera firmar termo de concessdo de
beneficios complementares com cada um dos beneficiarios.

§ 32 A entidade que optar pela substituicdo de bolsas de estudo por beneficios do tipo 3 devera
firmar termo de parceria ou instrumento congénere com institui¢cao publica de ensino.

§ 42 Os projetos e as atividades de educagao em tempo integral de que trata o inciso Ill do § 1¢
deverdo:

| - estar integrados ao projeto pedagdgico da escola publica parceira;

Il - assegurar a complementacao da carga horaria da escola publica parceira em, no minimo, dez
horas semanais; e

Il - estar relacionados com os componentes da grade curricular da escola publica parceira.

§ 52 Considera-se educacdo basica em tempo integral a jornada escolar com duracgdo igual ou
superior a sete horas didrias, durante todo o periodo letivo, que compreende o tempo em que o
aluno permanece na escola e aquele em que exerce atividades escolares em outros espacos
educacionais.

§ 62 Para fins do disposto no § 59, consideram-se atividades escolares em outros espacos
educacionais aquelas realizadas pela entidade beneficente, desde que aprovados pela escola
publica parceira, que visem:

| - ao reforco e ao acompanhamento pedagdgico;

Il - a educacdo econ6mica;

Il - a educacdo para o meio ambiente;

IV - a educacdo para os direitos humanos;

V - a experimentacdo e a investigacao cientifica;

VI - a promocdo de atividades de lazer, artisticas, esportivas e culturais, inclusive em meio digital;
VIl - a realizacdo de atividades de comunicac¢do e uso de midia;

VIl - a promog¢do da saude mental dos alunos;

IX - a alimentagdo saudavel;

X - a realizacdo de visitas a bibliotecas, feiras e museus; ou

Xl - ao aprendizado de linguas estrangeiras.

§ 72 Os beneficios deverdo ser economicamente mensurdveis, para fins de substituicdo de bolsas
de estudo e de escrituracao contabil.

§ 82 A conversdo dos valores de beneficios em bolsas de estudo sera realizada conforme o valor
médio do encargo educacional mensal ao longo do periodo letivo, a ser estabelecido com base em
planilha que sera enviada, anualmente, por cada instituicdo de ensino a autoridade certificadora
do Ministério da Educacao.

§ 92 O encargo educacional de que trata o § 82 considerard todos os descontos aplicados pela
instituicdo de ensino, regulares ou temporarios, de carater coletivo ou decorrentes de convénios
com instituicdes publicas ou privadas, incluidos descontos de pontualidade, respeitada a
proporcionalidade da carga horaria.

§ 10. Para fins do disposto no caput, a adequacao dos beneficios as metas e as estratégias
estabelecidas no PNE sera demonstrada por meio do plano anual de atendimento de que trata o
art. 65, que indicara as metas e as estratégias as quais cada tipo de beneficio corresponde.
Subsecao lll

Da educacdo basica e profissional

Art. 55. A entidade que atue na educacdo basica devera conceder, anualmente, bolsas de estudo
na propor¢ao de uma bolsa de estudo integral para cada cinco alunos pagantes.

§ 12 Para o cumprimento da proporcdo estabelecida no caput, a entidade poderd oferecer, em
substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condicdes:
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| - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance do
guantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais para cada
bolsa de estudo integral.

§ 22 Na hipdtese de o calculo das proporgdes de que tratam o caput e o § 12 resultar em nimero
fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo serd aumentado para o primeiro niUmero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos, ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 32 Para fins de cumprimento das proporg¢des de que tratam o capute o § 12:

| - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno com deficiéncia, assim declarado ao Censo
Escolar da Educagdo Basica, equivalera a um inteiro e dois décimos do valor da bolsa de estudo
integral; e

Il - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno matriculado na educagdo bdsica em tempo
integral equivalera a um inteiro e quatro décimos do valor da bolsa de estudo integral.

§ 42 As equivaléncias previstas nos incisos | e Il do § 32 ndo serdo cumulativas.

§ 52 Para o cumprimento do disposto neste artigo, serdo computadas as bolsas:

| - ofertadas para a educacdo bdsica de jovens e adultos, oferecidas em consonancia com a Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996; e

Il - estabelecidas nos termos do disposto no § 22 do art. 53.

Art. 56. A entidade que atue na oferta da educacao profissional em conformidade com o disposto
na Lei n? 9.394, de 1996, e na Lei n? 12.513, de 26 de outubro de 2011, devera conceder,
anualmente, bolsas de estudo na propor¢cdo de uma bolsa de estudo integral para cada cinco
alunos pagantes.

§ 12 Para o cumprimento da proporcdo estabelecida no caput, a entidade podera oferecer, em
substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condicdes:

| - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance do
guantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais para cada
bolsa de estudo integral.

§ 22 Na hipdtese de o calculo das proporgdes de que tratam o caput e o § 12 resultar em nimero
fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos, ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 32 E permitido ao estudante acumular bolsas de estudo na educagdo profissional técnica de
nivel médio e ser contabilizado em ambas para fins de apuracdo das proporcdes estabelecidas
nesta Subsecao.

Art. 57. As entidades de educagdao que prestem servicos de educagao bdsica ou profissional
integralmente gratuitos deverdo garantir a propor¢ao de, no minimo, um aluno cuja renda familiar
bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e cinco décimos de salario minimo para
cada cinco alunos matriculados.

Art. 58. Serd facultado as entidades de que trata esta Subsecdo substituir até vinte e cinco por
cento do quantitativo de bolsas de estudo estabelecido no caput e no § 12 do art. 55 ou do art. 56
por beneficios concedidos nos termos do disposto no art. 54, observado o seguinte:

| - no ambito da educacdo basica, as bolsas poderao ser substituidas por beneficios dos tipos 1, 2 e
3;e

Il - no ambito da educacdo profissional, as bolsas poderao ser substituidas por beneficios dos tipos
le2.
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Paragrafo Unico. A oferta de bolsas de estudo integrais ndo poderd ser inferior a proporc¢do de
uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes.

Art. 59. Os entes federativos que mantenham vagas publicas para a educagao basica por meio de
entidades com atuacdo na drea de educagdo deverao respeitar, para as vagas ofertadas por meio
de convénios ou instrumentos congéneres com essas entidades, o disposto nesta Subsecao.

§ 12 Na hipdtese de descumprimento pelos entes federativos da obrigacdo de que trata o caput,
nao poderao ser penalizadas as entidades conveniadas com atua¢do na area da educacao.

§ 22 Na hipdtese prevista no § 19, as entidades conveniadas com atua¢dao na area da educacao
deverdo registrar o motivo do descumprimento no relatério de execu¢do anual de que trata o art.
65.

Subsecao IV

Da educacdo superior

Art. 60. As entidades que atuem na educacdo superior e que tenham aderido ao Programa
Universidade para Todos - Prouni deverdo conceder, anualmente, bolsas de estudo na proporgdo
de uma bolsa de estudo integral para cada cinco alunos pagantes.

§ 12 Serdo considerados pagantes os alunos matriculados em cursos regulares de graduac¢do ou
sequenciais de formacao especifica, inclusive os bolsistas parciais, observado o disposto no art. 52.
§ 22 Para o cumprimento da proporcdo estabelecida no caput, a entidade poderd oferecer, em
substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condicdes:

| - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance do
guantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais para cada
bolsa de estudo integral.

§ 32 Na hipdtese de o calculo das proporgées de que tratam o caput e o § 22 resultar em numero
fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo serd aumentado para o primeiro niumero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou diminuido para o numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 42 Sera facultado a entidade substituir até vinte e cinco por cento do quantitativo de bolsas de
estudo estabelecido no caput e no § 22 por beneficios dos tipos 1 e 2.

§ 52 Somente serdo aceitas, no ambito da educagdo superior, bolsas de estudo vinculadas ao
Prouni, exceto as bolsas integrais ou parciais de cinquenta por cento para pds-graduacao stricto
sensu e as estabelecidas nos termos do disposto no § 22 do art. 53.

§ 62 O vinculo ao Prouni ocorre por meio de termo de adesao e implica que a entidade distribua
as bolsas de estudo em conformidade com a legislacdo aplicavel ao Programa.

§ 792 Esgotadas as etapas de preenchimento de bolsas de estudo de acordo com as regras do
Prouni, as entidades beneficentes que ainda nao tiverem cumprido o quantitativo de bolsas de
estudo previsto neste artigo poderdao, desde que respeitados a propor¢ao minima de bolsas
integrais de que trata o inciso | do § 22 e os critérios socioeconémicos previstos nos incisos | e Il do
caput do art. 51, preencher as bolsas faltantes:

| - em quaisquer vagas de cursos de graduagdo ou sequenciais de formacao especifica, sem vinculo
com o Prouni; ou

Il - por meio de sua substituicdo por beneficios aos alunos bolsistas do Prouni, observado o
disposto no § 42,

Art. 61. As entidades que prestem servicos de educacdo superior integralmente gratuitos e que
tenham aderido ao Prouni deverdo garantir a propor¢dao de, no minimo, um aluno cuja renda
familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e cinco décimos de salario
minimo para cada cinco alunos matriculados.
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Art. 62. As entidades beneficentes que atuem na educacdo superior e que ndo tenham aderido ao
Prouni deverdao conceder anualmente bolsas de estudo na propor¢ao de uma bolsa de estudo
integral para cada quatro alunos pagantes.

§ 12 Serdo considerados pagantes os alunos matriculados em cursos regulares de graduagao ou
sequenciais de formacado especifica, inclusive os bolsistas parciais, observado o disposto no art. 52.
§ 292 Para o cumprimento da propor¢do estabelecida no caput, a entidade podera oferecer, em
substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condi¢Oes:

| - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

Il - bolsas de estudo parciais de cinquenta por cento, quando necessario para o alcance do
guantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais para cada
bolsa de estudo integral.

§ 32 Na hipdtese de o calculo das proporcgdes de que tratam o caput e o § 22 resultar em nimero
fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo serd aumentado para o primeiro niumero inteiro
subsequente, em caso de fragao igual ou maior que cinco décimos, ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 42 Sem prejuizo do cumprimento das proporg¢des estabelecidas no caput e no § 29, a entidade
devera ofertar:

| - bolsa integral em todos os cursos de todas as instituicdes de ensino superior por ela mantidas; e
Il - no minimo, uma bolsa integral para cada vinte e cinco alunos pagantes em cada uma das
instituicdes de ensino superior por ela mantidas.

§ 52 Sera facultado a entidade substituir até vinte e cinco por cento do quantitativo de bolsas de
estudo estabelecido no caput e no § 22 por beneficios dos tipos 1 e 2.

§ 62 A entidade podera considerar como alunos bolsistas os trabalhadores da prépria instituicdo e
os seus dependentes em decorréncia de convencdo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho,
nos termos do disposto no § 22 do art. 53, até o limite de vinte por cento da proporcao
estabelecida no caput e nos incisos | e Il do § 22 deste artigo.

§ 72 Deve ser dada ampla publicidade aos editais de oferta de bolsas, com critérios objetivos de
selecdo de bolsistas, nos sitios eletronicos da entidade mantenedora e de suas entidades mantidas
e por meio de afixacdo em local publico de facil acesso aos alunos.

§ 82 Desde que ofertadas e ndo preenchidas na forma prevista no caput e nos § 22 e § 49, fica
autorizado o preenchimento de bolsas de estudo em outros cursos, de acordo com as regras
previstas no edital de oferta de bolsas.

Art. 63. As entidades que prestem servigos de educagao superior integralmente gratuitos e que
nao tenham aderido ao Prouni deverdao, em observancia ao disposto no § 32 do art. 18 da Lei
Complementar n? 187, de 2021, garantir a proporg¢ao de, no minimo, um aluno cuja renda familiar
bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e cinco décimos de saldrio minimo para
cada cinco alunos matriculados.

Art. 64. Os estudantes a serem beneficiados com bolsas de estudo para cursos superiores
poderdo ser pré-selecionados pelos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem.
Subsecdo V

Do acompanhamento dos resultados na area de educac¢ao

Art. 65. Para fins de verificacdo da oferta de gratuidade de que trata o art. 49, a entidade
mantenedora certificada devera encaminhar o relatério de execug¢ao anual e o plano anual de
atendimento, na forma e no prazo estabelecidos pelo Ministério da Educacao.

§ 12 O relatério de execucdo anual consiste no documento que expressa as atividades
desempenhadas pela entidade na drea de educacdo, relativamente a um exercicio concluido, no
gual devem ser informadas as bolsas de estudo e os beneficios concedidos em observancia ao
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disposto no art. 49.

§ 22 O relatério de execugao anual deverd ser acompanhado da seguinte documentagao relativa
ao exercicio concluido:

| - planilha de apuragdo do valor médio do encargo educacional mensal ao longo do periodo letivo,
de que trata 0 § 82 do art. 54;

Il - copia dos termos de concessdo de beneficios complementares;

Il - copia dos termos de concessdo de bolsas;

IV - cépia dos termos de parceria ou instrumentos congéneres com instituicdes publicas de ensino;
e

V - estatuto social da entidade mantenedora, em caso de alteracao.

§ 32 O plano anual de atendimento é o documento em que devem constar:

| - as expectativas de concessao de bolsas de estudo e de beneficios para o exercicio subsequente;
e

Il - o critério de selegao de alunos bolsistas, em observancia ao principio da universalidade do
atendimento.

§ 42 Em observancia ao disposto no caput e no § 10 do art. 54, os beneficios previstos no plano
anual de atendimento deverdo estar explicitamente orientados para o alcance das metas e das
estratégias do PNE.

§ 52 O plano de trabalho anual da autoridade certificadora do Ministério da Educacdo de que
trata o art. 16 contera, além do disposto no referido artigo, plano de monitoramento dos
relatérios de execucdo anual e dos planos anuais de atendimento, com a definicdo dos critérios de
elegibilidade.

Art. 66. As entidades que atuem na drea de educacdo deverdo registrar e divulgar em sua
contabilidade, inclusive nas demonstracdes contabeis e financeiras de que trata o inciso IV do
caput do art. 592, observado o disposto nas Normas Brasileiras de Contabilidade, de modo
segregado, as bolsas de estudo e os beneficios concedidos, e evidenciar em suas notas explicativas
o atendimento as proporcdes previstas nesta Secdo.

Subsecdo VI

Das obrigacOes relativas ao preenchimento de bolsas de estudo

Art. 67. E vedado ao aluno acumular bolsas de estudo concedidas por entidades em gozo da
imunidade na forma prevista na Lei Complementar n2 187, de 2021, exceto as bolsas de estudo na
educacao profissional técnica de nivel médio de que trata o § 32 do art. 56.

Art. 68. Os alunos beneficiarios das bolsas de estudo e dos demais beneficios, ou seus pais ou
responsaveis, quando for o caso, respondem legalmente pela veracidade e pela autenticidade das
informacgdes por eles prestadas.

Paragrafo Unico. As bolsas de estudo poderdo ser canceladas, a qualquer tempo, na hipdtese de
constatacao de falsidade da informagdo prestada pelo aluno bolsista, por seus pais ou seus
responsaveis, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das demais sang¢des
civeis e penais cabiveis, sem que o ato do cancelamento resulte em prejuizo a entidade
beneficente concedente, inclusive na apuracdao das proporcdes previstas nesta Secdo, exceto se
comprovada negligéncia ou ma-fé da entidade beneficente.

Art. 69. Compete as entidades que atuem na area de educacdo, em conformidade com o disposto
na Lei Complementar n2 187, de 2021, e neste Decreto:

| - ofertar vagas na forma e na quantidade previstas nesta Se¢ao, em prazo condizente com o inicio
do periodo letivo ou em conformidade com a legislacdo especifica;

Il - prover as vagas de forma isonémica e em conformidade com os critérios de sele¢cdo propostos
no plano anual de atendimento de que trata o art. 65; e
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Il - confirmar o atendimento, pelo candidato, do perfil socioecon6mico e dos demais critérios de
selecgdo.

§ 12 As bolsas de estudo integrais e parciais com cinquenta por cento de gratuidade concedidas
pelas entidades até 17 de dezembro de 2021, nos casos em que a renda familiar bruta mensal per
capita do aluno bolsista ndo exceda aos valores estabelecidos no caput do art. 51, poderdo ser
mantidas e consideradas até a conclusdo do ensino médio, para a educa¢do basica, ou até a
conclusdo do curso superior, para a educagao superior.

§ 22 Asinformacdes prestadas pelas entidades beneficentes mantenedoras ou por suas entidades
mantidas quanto aos beneficiarios em qualquer nivel de ensino observarao os requisitos de
tratamento de dados pessoais estabelecidos pela Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.
Subsecao VIl

Do termo de ajuste de gratuidade

Art. 70. No ato de afericdo periddica do cumprimento dos requisitos estabelecidos nesta Secdo, as
entidades de educacdo que nao tenham concedido o quantitativo minimo de bolsas de estudo,
considerada a sua eventual substituicdo por beneficios nos limites autorizados na Lei
Complementar n? 187, de 2021, poderdao compensar o quantitativo de bolsas devido no exercicio
subsequente, mediante a assinatura de termo de ajuste de gratuidade.

§ 12 O termo de ajuste de gratuidade poderd ser celebrado somente uma vez com a mesma
entidade a cada periodo de afericao.

§ 22 Para fins do disposto no § 12, o periodo de afericdo corresponde ao prazo de validade da
certificacao.

§ 32 N3o serd objeto de termo de ajuste de gratuidade o descumprimento de quaisquer requisitos
gue ndo sejam a concessao do quantitativo minimo de bolsas de estudo.

§ 42 A propria entidade certificada podera propor a celebracdo do termo de ajuste de gratuidade,
na hipotese de identificar o ndo cumprimento do quantitativo minimo de bolsas de estudo
concedidas, considerada a sua eventual substituicdo por beneficios nos limites estabelecidos na
Lei Complementar n2 187, de 2021.

§ 52 Na hipdtese de o descumprimento do quantitativo minimo de bolsas de estudo ser
identificado pelo Ministério da Educacdo, a autoridade certificadora notificard a entidade
certificada para que, no prazo de trinta dias, apresente defesa.

§ 62 A decisdo da autoridade certificadora que confirmar o descumprimento do quantitativo
minimo de bolsas de estudo concedidas observara o disposto no art. 99.

§ 72 Aentidade terd o prazo de trinta dias, contado da data de publicagdo da decisdo de que trata
0 § 69, para requerer a assinatura do termo de ajuste de gratuidade.

§ 82 A certificacdo da entidade serd cancelada, observado o processo administrativo previsto no
art. 18, nas hipoteses de:

| - a entidade deixar de requerer o termo de ajuste de gratuidade no prazo previsto no § 72; ou

Il - firmado o termo de ajuste de gratuidade, a entidade ndao cumprir o dever de compensar, no
exercicio subsequente, o quantitativo de bolsas de estudo devido.

Art. 71. As bolsas de estudo de pds-graduacdo stricto sensu poderdo integrar a compensacao de
gue trata o caput do art. 70, desde que abrangidas pelas seguintes areas de formacao:

| - ciéncias exatas e da terra;

Il - ciéncias bioldgicas;

[l - engenharias;

IV - ciéncias da saude;

V - ciéncias agrarias;

VI - ciéncias sociais aplicadas;
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VIl - ciéncias humanas; ou

VIII - linguistica, letras e artes.

Secao lll

Da assisténcia social

CAPITULO VI

DA TRANSPARENCIA

Art. 83. As autoridades certificadoras deverdo dar publicidade, em seus sitios eletronicos, as
seguintes informacgdes:

| - relagdo atualizada com os dados relativos as entidades beneficentes, as certificacdes emitidas e
aos respectivos prazos de validade;

Il - tramitacdo dos processos administrativos que envolvam a concessdo, a renova¢dao ou o
cancelamento de certificacao;

lll - dados consolidados sobre atendimentos realizados, bolsas concedidas ou servigos prestados
por cada entidade certificada;

IV - valor da imunidade de contribuicdes a seguridade social a que se refere a Lei Complementar
n2 187, de 2021, individualizado por entidade certificada, divulgado pela Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda, nos termos do disposto no art. 198 da Lei n?
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional; e

V - quantitativo de entidades supervisionadas no exercicio anterior.

Art. 84. As entidades beneficentes em gozo da imunidade de contribuicdes a seguridade social na
forma prevista na Lei Complementar n2 187, de 2021, e neste Decreto deverdo manter, em local
visivel ao publico, placa indicativa com informagdes sobre a sua condi¢ao de beneficente e sobre a
area ou as areas de sua atuacao.

CAPITULO VII

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 85. O disposto na Lei Complementar n2 187, de 2021, e neste Decreto aplica-se aos
requerimentos de concessdao ou de renovacdo de certificacdo apresentados a partir de 17 de
dezembro de 2021.

§ 12 A validade dos certificados vigentes cujo requerimento de renovac¢do ndo tenha sido
apresentado até 17 de dezembro de 2021 fica prorrogada até 31 de dezembro do ano
subsequente ao do fim de seu prazo de validade.

§ 22 Aos requerimentos de concessao ou de renovac¢do de certificacdo pendentes de decisdao em
17 de dezembro de 2021 aplicam-se as regras e as condicdes vigentes a época de seu protocolo.

§ 32 As certificagdes concedidas com fundamento na legislacdo vigente até 16 de dezembro de
2021 permanecem por ela regidas durante o seu prazo de validade.

§ 42 O disposto no § 32 ndo afasta, para os requerimentos de concessdao ou de renovac¢ao da
certificacdo apresentados a partir de 17 de dezembro de 2021, a necessidade de cumprimento dos
requisitos para a certificagdo com fundamento na Lei Complementar n? 187, de 2021, no exercicio
fiscal anterior ao do requerimento.

§ 52 O auto de infragdo por descumprimento de requisitos previstos na legislacdo vigente até 16
de dezembro de 2021, ainda que lavrado apds a data de entrada em vigor da Lei Complementar n?
187, de 2021, e deste Decreto, ndo se submete ao disposto no § 22 do art. 20 deste Decreto.

Art. 86. Os requerimentos de certificacdo apresentados até 17 de dezembro de 2021 pelas
entidades de que trata a Subsecdo Il da Secado Il do Capitulo V serdo apreciados pelo Ministério da
Saude, exceto se forem apresentados pedido de desisténcia ao Ministério da Salde e novo
requerimento ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.
Paragrafo uUnico. A autoridade certificadora do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
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Social, Familia e Combate a Fome responsavel pela drea de atuacdo na reducdo de demanda de
drogas tera o prazo de noventa dias, contado da data de publicagdo deste Decreto, para adequar
os sistemas necessarios a certificacao e iniciar a analise dos requerimentos de certificagao.

Art. 87. As entidades terdo o prazo de noventa dias, contado da data de publica¢ao deste Decreto,
para complementar a documentacao de seus requerimentos de concessdao ou de renovagao
apresentados entre 17 de dezembro de 2021 e a data de publica¢do deste Decreto.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 88. Os Ministérios certificadores encaminhardao a Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil do Ministério da Fazenda, na forma e no prazo por ela estabelecidos, informacdes relativas
a:

| - protocolos de requerimentos de concessao e de renovacgao da certificacao;

Il - deferimentos ou indeferimentos dos requerimentos de concessdo e de renovacdo da
certificagao;

Il - cancelamento da certificacdo;

IV - recursos interpostos;

V - representacdes recebidas por pratica de irregularidades;

VI - resultados de julgamentos de recursos e de representacdes; e

VIl - outros dados de que a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda necessite para o exercicio de sua competéncia.

Art. 89. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda estabelecerd a
forma e o prazo para que as entidades certificadas prestem as informacdes referentes aos
requisitos previstos na Lei Complementar n2 187, de 2021, observado o disposto neste Decreto.
Art. 90. A previsdo de comprovacdao do cumprimento de requisitos pelas entidades por meio de
registros nos sistemas de informagdes dos Ministérios certificadores ndo prejudica a competéncia
da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda de verificar o
cumprimento, com fundamento em outras informacdes a que tenha acesso.

Art. 91. Dados e informacOes das entidades poderdao ser compartilhados entre os Ministérios
certificadores e a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda,
observado o disposto na Lei n? 13.709, de 2018, no art. 198 da Lei n? 5.172, de 1966 - Cddigo
Tributario Nacional, e no Decreto n2 10.046, de 9 de outubro de 2019.

Art. 92. Os Ministérios da Saude, da Educac¢do e do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome disciplinardo os procedimentos necessarios a operacionalizagdo do processo de
certificacdo no ambito de sua competéncia.

Art. 93. Fica revogado o Decreto n?2 8.242, de 23 de maio de 2014.

Art. 94. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 21 de novembro de 2023; 2022 da Independéncia e 1352 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Osmar Ribeiro de Almeida Junior

Fernando Haddad

Camilo Sobreira de Santana

Nisia Veronica Trindade Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 22.11.2023.

ANEXO
MODELO DE DECLARACAO DE QUE TRATA O INCISO | DO CAPUT DO ART. 52
[nome da entidade], pessoa
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juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ sob o n? , por intermédio de seu(sua) representante legal, o(a) Sr(a).
, portador(a) da carteira de identidade ne
e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n@
, DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre os seguintes requisitos
previstos nos incisos I, Il, IV, V e VI do caput do art. 32 da Lei Complementar n? 187, de 16 de
dezembro de 2021:

| - seus dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores nao
percebem remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razao das competéncias, das funcdes ou das atividades que Ihes sejam atribuidas pelo
respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos § 12 e § 22 do art. 32 da Lei Complementar
n2 187, de 2021;

Il - suas rendas, seus recursos e eventual superdvit sdo aplicados integralmente no territério
nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

lll - compromete-se a manter escrituracdo contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal;

IV - ndo distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores os resultados, os
dividendos, as bonificacbes, as participacdes ou as parcelas do seu patrimoénio, sob qualquer
forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestacdo de servicos a terceiros, publicos ou privados, com
ou sem cessdao de mao de obra, ndo transfere a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade
prevista no § 72 do art. 195 da Constituicdo; e

V - compromete-se a conservar, pelo prazo de dez anos, contado da data de sua emissdo, os
documentos:

a) que comprovem a origem e o registro de seus recursos; e

b) relativos a atos ou a operacgOes realizadas que impliqguem modificacdo da situacdo patrimonial.
DECLARA, ainda, que os requisitos previstos acima serdo cumpridos durante todo o prazo de
validade da certificacdo de que trata a Lei Complementar n2 187, de 2021.

[Cidade/UF], __ [dia] de [més] de [ano].

[Assinatura do representante legal]

[Nome do representante legal]
*
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos
LEl COMPLEMENTAR N2 187, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

DispGe sobre a certificacdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuicGes a seguridade social de que trata o § 72 do art. 195 da
Constituicdo Federal; altera as Leis nos 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario
Nacional), e 9.532, de 10 de dezembro de 1997; revoga a Lei n? 12.101, de 27 de novembro de
2009, e dispositivos das Leis nos 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e 12.249, de 11 de junho de
2010; e dd outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos
termos do paragrafo 50 do art. 66 da Constituicdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei
Complementar no 187, de 16 de dezembro de 2021:
BN O TP

§ 49 O certificado sera expedido em favor da entidade mantenedora das instituicdes de ensino.

”

“Art. 28. No ato de afericdo periddica do cumprimento dos requisitos desta Secdo, as entidades de
educacdo que nao tenham concedido o nimero minimo de bolsas previsto nos arts. 20, 21, 22 e
23 desta Lei Complementar poderdo compensar o numero de bolsas devido no exercicio
subsequente, mediante a assinatura de Termo de Ajuste de Gratuidade ou de instrumento
congénere, nas condicdes estabelecidas em regulamento.

§ 12 Apds a publicacdo da decisdo relativa a afericdo do cumprimento dos requisitos desta Secao,
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as entidades que atuam na drea da educacgdo a que se refere o caput deste artigo terdao prazo de
30 (trinta) dias para requerer a assinatura do Termo de Ajuste de Gratuidade.

§ 22 Na hipdtese de descumprimento do Termo de Ajuste de Gratuidade ou congénere, a
certificacdo da entidade sera cancelada.

§ 32 O Termo de Ajuste de Gratuidade podera ser celebrado somente uma vez com a mesma
entidade a cada periodo de afericao, estabelecido nos termos de regulamento.

§ 42 As bolsas de pds-graduacdo stricto sensu poderdo integrar a compensac¢do, desde que se
refiram a dreas de formacao definidas em regulamento.

§ 62 O limite estabelecido no § 52 deste artigo podera ser excedido, desde que observados os
seguintes termos:

| - tenham termo de curatela do idoso;

Il - o usudrio seja encaminhado pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico ou pelo gestor local
do Suas; e

Il - a pessoa idosa ou seu responsdvel efetue a doagdo, de forma livre e voluntaria.

§ 22 Aos requerimentos de concessdo ou de renovacdo de certificacdo pendentes de decisdo na
data de publicacdo desta Lei Complementar aplicam-se as regras e as condicdes vigentes a época
de seu protocolo.

Brasilia, 8 de julho de 2022; 2012 da Independéncia e 1342 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 8.7.2022 - Edicdo extra
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	2.1​Objetivo: Acolher e apoiar a todos os bolsistas e suas famílias a se integrarem ao ambiente escolar. 
	2.2​Atribuições: 
	2.2.1​Realizar sugestões e recomendações para aprimorar o Programa de Bolsas. 
	2.2.2​Apoiar as famílias solicitantes na juntada de documentos e preenchimentos de Ficha e Formulários. 

	2.3​Composição: 
	2.3.1​Coordenação de Relacionamento. 
	2.3.2​Até 03 voluntários indicados pelo CFam. 
	2.3.3​Até 03 voluntários indicados pelo Colegiado. 

	2.4​Requisitos: 
	2.4.1​Tratar com respeito o bolsista e sua família, além de manter sigilo sobre as informações e dados que lhes forem confidenciados e/ou apresentados. 
	2.4.2​Assinar o Termo de Confidencialidade, o Código de Ética e Conduta da APA e, quando couber, o Contrato de Trabalho Voluntário. 
	2.4.3​Imparcialidade no apoio e neutralidade nas questões decisórias, não tomando partido, pautando-se pelo compromisso ético de analisar tecnicamente os assuntos que forem objeto de apreciação, adotando-se postura proba e fundamentando seus eventuais posicionamentos. 
	2.4.4​Formalizar os pedidos que forem objeto de análise, a fim de manter registro das atividades realizadas.  

	2.5​Mandato: 01 ano para voluntários.  
	2.6​Vedações: É vedado aos integrantes: 
	2.6.1​Acumular funções/atribuições conflitantes com o Programa de Bolsas de Estudo da APA; 
	2.6.2​Favorecer, prejudicar ou discriminar quaisquer das partes envolvidas; 
	2.6.3​Semear boatos ou compartilhar informações privilegiadas sobre as quais, no exercício de suas atividades, venha a tomar conhecimento. 
	2.6.4​Denegrir a imagem ou nome da APA, da Aitiara Escola Waldorf. 

	2.7​Penalidades: O descumprimento de qualquer das vedações por membro do Grupo poderá acarretar a resilição do contrato de trabalho, sem prejuízo das demais ações administrativas e legais cabíveis. 

	3​Comitê de Aferição 
	3.1​Objetivo: O Comitê de Aferição tem como objetivo efetuar a avaliação técnica e legal dos dados e informações declarados pelas Famílias que pleiteiam bolsas de estudo junto à APA. 
	3.2​Atribuições: 
	3.3​Composição: 
	3.4​Mandato: Indeterminado. 
	3.5​Vedações: É vedado aos integrantes: 
	3.6​Penalidades: O descumprimento de qualquer das vedações por membro ou membros do Comitê poderá acarretar a resilição contratual, sem prejuízo das demais ações administrativas e legais cabíveis. 

	4​Comissão de Bolsas 
	4.1​Objetivos: deliberar sobre a concessão de bolsas. Planejar, coordenar e aprimorar continuamente o Programa de Bolsas da Aitiara, garantindo sua viabilidade técnica, jurídica, cultural e econômico-financeira. Atua na definição de políticas, critérios e procedimentos, na supervisão de sua execução e na deliberação sobre casos excepcionais, assegurando transparência, equidade e integração dos estudantes bolsistas à comunidade escolar. 
	4.2​Atribuições: 
	4.3​Composição: A Comissão será composta por no mínimo 5 e no máximo 8 pessoas, sendo: 
	4.3.1​Recomposição. 

	4.4​Deveres:  São deveres dos integrantes da Comissão de Bolsas de Estudo da Escola Aitiara: 
	4.5​Mandato: O mandato dos integrantes da Comissão será de dois anos, vedada recondução subsequente. 
	4.6​Deliberações: 
	4.7​Vedações: É vedado aos integrantes da Comissão de Bolsas: 
	4.8​Os membros da Comissão de Bolsas devem preencher uma “Declaração de Conflitos de Interesses” especificando, de forma inequívoca, eventuais ou potenciais conflitos. A Diretoria da APA irá deliberar se o tipo e nível de conflito implica em restrição parcial ou total à deliberação pelo membro. 
	4.9​Penalidades: 
	4.10​Calendário de Trabalho 

	5​Diretrizes para Concessão de Bolsas 
	5.1​A seleção dos alunos bolsistas seguirá o critério socioeconômico tomada na data de inscrição e respeitará os limites orçamentários e os critérios de matrícula, permitindo a concessão de tantas bolsas quanto possível em diferentes porcentagens. 
	5.2​O processo seletivo deverá ser amplamente divulgado, por meio de Edital, antes da abertura do processo de matrículas do ano seguinte.  
	5.3​A APA manterá os registros do processo seletivo arquivados pelo prazo de dez anos, a contar da publicação do Edital, rubricados como ‘confidencial’ e em conformidade com a LGPD, em ambiente seguro e com acesso restrito apenas a pessoas autorizadas e aos órgãos fiscalizadores. 
	5.4​O número de vagas corresponderá às disposições dos Editais, cujos parâmetros mínimos se encontram a seguir neste Regulamento. 
	5.5​Os critérios e condições necessários para a inscrição nas Bolsas ofertadas  pela APA são os constantes deste Regulamento e do Edital de Divulgação do Processo Seletivo de Bolsa de cada ano. 
	5.6​O montante de recursos destinado ao Programa de Bolsa CEBAS e Bolsas Institucionais terá como fundamentos o disposto na legislação das instituições certificadas como Entidades Beneficentes de Assistência Social, conforme a Lei Complementar nº 187/2021 e o Decreto nº 11.791, de 21 de novembro de 2023. 
	5.7​O Programa de Concessão de Bolsas de Estudo Aitiara é de iniciativa da APA e é regido por Edital próprio, tendo início após sua publicação no site da Aitiara Escola Waldorf. 
	5.8​A operacionalização do processo de concessão de Bolsa e dos benefícios decorrentes será realizada pela Comissão de Bolsas e pelo Comitê de Aferição. 
	5.9​A inscrição do candidato às Bolsas CEBAS e Bolsas Institucionais implica na aceitação do que dispõem este Regulamento e o Edital do Processo Seletivo de Bolsa de Estudo. 
	5.10​A APA reserva-se o direito de não conceder Bolsa aos alunos que não cumprirem as normas e critérios estabelecidos neste Regulamento, nos Regimentos Internos, Estatuto, nos Contratos, Convênios e Editais. 
	5.11​A Bolsa concedida refere-se unicamente aos serviços contemplados no Contrato de Prestação de Serviços Educacionais firmado entre a APA e o Responsável pelo aluno. 
	5.12​O aluno contemplado com Bolsa deverá participar da aferição anualmente, realizada conforme Edital de Aferição de Bolsa CEBAS, não havendo renovação automática. 
	5.13​A Bolsa é intransferível, não havendo possibilidade de transferência nem mesmo para outro membro do mesmo grupo familiar que frequente ou venha a frequentar a Aitiara. 
	5.14​Não haverá acúmulo da Bolsa CEBAS com outros benefícios/bolsas, a não ser nos casos de obrigatoriedade legal ou por decisão exclusiva da APA. 
	5.15​A Bolsa será concedida sobre as parcelas da anuidade, e terá validade até o término do período letivo em curso, não havendo renovação automática da Bolsa. 
	5.16​A APA poderá manter a Bolsa CEBAS do aluno até o final do curso, desde que: 
	5.17​Este Regulamento poderá ser revisto e alterado por decisão da Diretoria da APA.  
	5.18​Os casos omissos ou dúvidas serão resolvidos pela Comissão de Bolsas.  

	6​Cessação do Direito à Bolsa 
	6.1​A Bolsa poderá ser cancelada, a qualquer tempo, por ato unilateral da APA, em caso de constatação de falsidade das informações prestadas pelo responsável pelo bolsista ou de inidoneidade do documento apresentado, sem prejuízo das demais sanções cíveis e penais cabíveis na forma da lei. 
	6.2​Constituem motivos para a cessação de direito à Bolsa Institucional e Bolsa CEBAS, integral ou parcial, a ocorrência das seguintes situações: 
	6.3​As denúncias que envolvam as situações previstas neste item deverão ser formalizadas e encaminhadas à Coordenação de Relacionamento, que fará a verificação e encaminhará à Comissão de Bolsa ou quem a represente para decisão final. 
	6.4​No caso de encerramento da Bolsa, o bolsista terá prazo de 15 (quinze) dias contados da comunicação para entrar com recurso na Comissão de Bolsas. 

	7​Parâmetros 
	7.1​Faixas de Concessão de Descontos e Bolsas 
	7.2​Faixas de Renda Familiar Per Capita 
	7.3​Faixas de Patrimônio Familiar Agregado 
	7.4​Tabela de Critérios e Pontuação para Desempate 
	7.5​Metodologia de Análise de Renda 
	7.5.1​Considera-se família unidade nuclear formada por uma ou mais pessoas e, eventualmente, ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicílio. 
	7.5.2​A renda familiar bruta mensal per capita é assim apurada: 
	7.5.3​Adota-se como renda bruta da unidade familiar a média da soma financeira de todos os membros de uma família, considerando-se: 


	8​Procedimentos para Recepção, Análise e Concessão de Bolsas 
	8.1​Arquivos e Documentos Internos 
	8.2​Macrofluxo 
	8.3​Coletar Dados 
	8.3.1​Publica a Ficha de Solicitação de Bolsa. 
	8.3.2​Aguarda que os Requerentes efetuam os preenchimenots até data de Calendário. 
	8.3.3​Encerra o período de publicação da Ficha de Solicitação de Bolsa. 
	8.3.4​Gera Tabela 01 de Candidatos (arquivo em Excel produzido a partir das Fichas preenchidas, sendo um registro por linha, representando cada Ficha). 
	8.3.5​Cria campo de identificação única na Tabela 01 de Candidatos. 
	8.3.6​Envia, por e-mail, a Tabela 01 de Candidatos em Excel + Documentos em .pdf ao Comitê de Aferição de Bolsas. 

	8.4​Apoiar entrega de documentos e dados. 
	8.4.1​Recebe solicitação por e-mail, telefone ou pessoalmente do requerente. 
	8.4.2​Apoia o preenchimento e envio dos dados, zelando pela confidencialidade e dignidade do respondente, do candidato e sua família. 
	8.4.3​Registra a quantidade e tipo de apoios solicitados e realizados, para fins estatísticos. 

	8.5​Aferir Bolsas 
	8.5.1​Recebe a Tabela 01 de Candidatos + Documentos em .pdf da Secretaria Escolar. 
	8.5.2​Efetua cópia dos dados da Tabela 01 de Candidatos para a Planilha de Controle de Aferição. 
	8.5.3​Identifica registros em duplicidade ou com dados faltantes. 
	8.5.4​Confere os documentos apresentados com o Check-list de Conferência de Dados. 
	8.5.5​Confere os documentos apresentados com os dados preenchidos na Planilha de Controle de Aferição. 
	8.5.6​Solicita ao Requerente, por e-mail, esclarecimentos sobre inconsistências, e anota a resposta. 
	8.5.7​Verifica e anota inconsistências e incongruências nas respostas. 
	8.5.8​Completa dados faltantes ou corrige dados na Planilha de Controle de Aferição. 
	8.5.9​Delibera sobre as solicitações: 
	8.5.10​Realiza visitas. A critério do Grupo, a Assistente Social poderá realizar visitas de verificação à residência da família requerente, para entrevistas e averiguação das reais condições de vida do candidato. A Assistente Social deverá emitir parecer sobre a vulnerabilidade da família, em uma escala, acrescida de uma justificativa sumarizada deste parecer. 
	8.5.11​A Assistente Social acresce sua recomendação (conceder, não conceder) e sumário em campos próprios na lista de candidatos. 
	8.5.12​Conclui o Ciclo de Análise. 
	8.5.13​Compila os dados da Planilha de Controle de Aferição na Planilha de Deliberação em Excel e envia esta última, por e-mail, à Comissão de Bolsas, tendo como base o exemplo abaixo: 

	8.6​Deliberar concessões de bolsas 
	8.6.1​Recebe do Comitê de Aferição a Planilha de Deliberação em Excel e salva em pasta compartilhada pelos membros desta Comissão. 
	8.6.2​Analisa os registros / pedidos de concessão, ponderando sobre : 
	8.6.3​Delibera sobre a concessão de bolsas, buscando contemplar os Artigos 2º e 3º do Estatuto Social da APA, que versam sobre a Missão pedagógica e social da APA e os princípios de sua gestão:   legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiência. 
	8.6.4​Apõe na Planilha de Deliberação a sua decisão para cada candidato (solicitação deferida/indeferida), o tipo de bolsa deferida (CEBAS 100, CEBAS 50, Afirmativa, Institucional) e o percentual de desconto sobre a Anuidade, conforme exemplo abaixo: 
	8.6.5​Encaminha o resultado de sua deliberação à Gestão Escolar, para o encerramento do Ciclo, anexando as Tabelas, conforme modelo abaixo: 

	8.7​Encerrar o Ciclo 
	8.7.1​Recebe da Comissão de Bolsas, por e-mail, as  Tabela de Bolsas Deferidas e a Tabela de Bolsas Não Deferidas. 
	8.7.2​Informa aos Requerentes, através de e-mail individual, o resultado (Solicitação de Bolsa Deferida ou Indeferida) e, no caso de deferimento, instrução sobre os próximos passos e dados necessários para matrícula dos aprovados. 
	8.7.3​Sistematiza e arquiva em ambiente seguro, cópia em formato não editável da Tabela de Bolsas Deferidas, Tabela de Bolsas Não Deferidas e e-mails que documentam os procedimentos e deliberações, para eventual auditoria. 


	9​Disposições Transitórias 
	9.1​Grupo de Implementação 

	10​Anexos 
	10.1​Ficha de Solicitação de Bolsa. 

	11​Glossário 
	11.1​As seguintes definições serão usadas no presente Programa e Regulamento, nos Formulários e Editais: 

	12​Referências  
	12.1​Artigo 2º do Estatuto Social da APA 
	12.2​Artigo 3º do Estatuto Social da APA 
	12.3​Certificado CEBAS 
	12.4​Lei Complementar 187 de 16/12/2021 
	12.5​Decreto 11.791.21/11/2023. 


