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Carta aberta à 
    Comunidade Aitiara

Ao longo dos nossos 42 anos, muitos trajetos foram trilhados 
e pensados para a construção da Comunidade Aitiara. Mas esta 
escola é um organismo vivo, e como tal permanece em cons-
tante movimento! 

Por isso, mais do que “escrever em pedra” processos e proto-
colos, o presente documento pretende apontar caminhos para 
que cada um(a) de nós possa entender o seu lugar e suas inú-
meras possibilidades de atuação dentro da Aitiara, uma escola 
em que famílias, professores(as) e colaboradores(as) atuam jun-
tos(as), de forma associativa.

Sabemos que os desafios de uma gestão colaborativa são 
muitos. Mas acreditamos que é possível construirmos, em co-
munidade, uma atmosfera de confiança onde o potencial de 
cada um(a) possa ser aproveitado em prol do propósito que nos 
une: garantir que a Aitiara continue sendo um espaço de respeito 
às diferenças, inclusão e cuidado com o meio ambiente, ofere-
cendo uma educação Waldorf de excelência.

Além disso, também acreditamos na potência da comunica-
ção para a construção de pontes – que nos aproximem e fortale-
çam. Por isso, aqui reforçamos um convite para a escuta empáti-
ca, o não julgamento e o respeito – habilidades que dependem 
do nosso compromisso com nosso próprio desenvolvimento, ao 
admitirmos que temos todos(as) luzes e sombras.
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Ah! E embora haja cada vez mais canais digitais de troca, en-
tendemos que os encontros e as conversas presenciais são sem-
pre mais valiosos e devem ser priorizados. Então, que tal deixar 
de lado aquele e-mail longo e agendar um papo com quem você 
precisa falar?

Nós desejamos que esse seja apenas mais um elo de proxi-
midade e colaboração entre os agentes que formam e movem a 
nossa escola. E que haja sempre novos caminhos para descobrir-
mos e trilharmos juntos(as).

Boa leitura!

Comunicação Aitiara
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Construindo pontes  
e cuidando das nossas relações

Sabemos que há inúmeros assuntos que podem precisar ser 
tratados entre as famílias e a escola. Nas seções sobre as instân-
cias, áreas e  “Quem é Quem”, organizadas a seguir, é possível 
encontrar os contatos diretos de todas as pessoas que podem e 
devem ser contatadas em caso de necessidade.

Mas, além de compartilhar os e-mails corporativos, cabe re-
forçar o fluxo ideal de comunicação dentro da nossa escola, para 
que cuidemos das relações e, sobretudo, das pessoas.

Precisa entender melhor o funcionamento de alguma di-
nâmica do âmbito social na sua turma? (Lanches coletivos, ce-
lebrações de aniversário ou assuntos afins…) Procure seu(sua) 
representante de classe. Essa pessoa poderá ajudar ou, se não 
souber responder, procurará a informação para compartilhar 
com você.

Gostaria de falar sobre algum aspecto pedagógico sobre 
seu(sua) filho(a)? Marque uma conversa com o(a) professor(a) 
de classe, tutor(a) ou professor(a) da disciplina em questão. E 
lembre-se de que conversas pessoalmente são sempre mais fru-
tíferas. Você pode pedir esse agendamento na hora da saída, por 
exemplo, direto com o(a) professor(a), via e-mail corporativo ou 
até com o apoio da Recepção da escola. Vamos deixar os celu-
lares pessoais dos(as) colaboradores(as) apenas para assuntos 
EMERGENCIAIS e URGENTES de fato, combinado?

Tem uma sugestão ou pedido a ser encaminhado a algu-
ma das instâncias ou comissões da escola? Entre em contato 
com o representante da sua turma no Conselho das Famílias 
(Cfam). Esse é o espaço em que o assunto poderá ser debatido 
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com as outras turmas, para que o Conselho entenda a abrangên-
cia da solicitação e possa dar o encaminhamento adequado junto 
à Diretoria, Conferência Interna ou outra área, conforme o caso.

Outras ajudas com que você pode contar: 

Nossos(as) profissionais do apoio pedagógico estão dis-
poníveis para tratar de assuntos relacionados a necessidades pe-
dagógicas das crianças e famílias. Já a coordenadora de relacio-
namento é quem poderá apoiar as famílias em necessidades 
de inclusão ou em casos de racismo ou bullying, por exemplo.

Essas equipes já caminham lado a lado com nossos(as) profes-
sores(as), mas podem, é claro, ser procuradas diretamente pelas 
famílias, quando for preciso. A forma ideal de contato é o envio 
de um e-mail objetivo, pedindo uma conversa presencial.

Da mesma forma, a gestão administrativa e pedagógica da 
escola, representada por Alonso e Silvio, sempre estão dis-
poníveis para conversas necessárias.
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Como você já deve ter notado, a escola está construindo um 
jeito de falar com a comunidade e também um jeito de ouvir. Nos-
sos canais estão sempre abertos a sugestões, mas é importante 
lembrarmos que a atuação dos membros de todas as instâncias é 
VOLUNTÁRIA, o que pode gerar certa demora nos retornos. Pro-
cure olhar para isso de forma empática e lembre-se que nossa 
escola é associativa. Reunimos aqui algumas sugestões de boas 
práticas pra melhorar a nossa comunicação, como comunidade:

•	 Ao trazer uma proposta ou ideia, pense em como você pode 
contribuir efetivamente para colocá-la em prática. Coloque a 
colaboração mútua no centro da sua fala e propostas.

•	 Vai escrever um e-mail ou participar de uma reunião com al-
guém da escola? Lembre-se de qual é a sua intenção. Nossos 
contatos devem ser sempre voltados a criar conexões e solu-
ções, e não simplesmente apontar defeitos. 

•	 Ao expressar a sua opinião sobre algo, lembre-se de que se 
trata do seu ponto de vista e não de uma verdade absoluta. 
Essa percepção pode mudar o nosso jeito de nos colocarmos 
dentro da comunidade.

•	 Lembre-se de que você nem sempre será atendido(a) em suas 
solicitações e sugestões. E isso faz parte de qualquer comuni-
dade. É fundamental lembrar que, em uma escola Waldorf, as 
famílias não são clientes de um serviço a ser recebido. Somos 
todos(as) parte da escola! Há sempre coisas a melhorar, e as 
mudanças dependem da atuação de cada um(a).

Boas prát icas  
da comunicação em comunidade
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•	 Escute mais! Abra-se para realmente ouvir o que o outro lado 
tem a dizer e suas percepções.

•	 Lembre-se de que do outro lado de qualquer solicitação ou 
sugestão estão PESSOAS. Cuide da forma como você fala 
com elas da mesma forma como você espera ser cuidado na 
resposta que irá receber. Vamos cuidar uns(umas) dos(as) ou-
tros(as), combinado?

“A Comunicação Não Violenta nos convida a perceber que 
temos mais escolhas para além de agir por submissão ou por 
rebeldia diante dos desafios que a vida apresenta. Podemos ter 
clareza do que queremos cuidar, curiosidade com o que o outro 
quer cuidar, e, assim, cultivar conexão e compreensão mútua, 
para nos abrirmos para a criatividade e a colaboração.” 

(Instituto CNV Brasil)
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A Aitiara Escola Waldorf tem uma gestão participativa, ou seja, 
é gerida por uma estrutura trimembrada da qual fazem par-
te professores, colaboradores e famílias. Isso significa que cada 
um(a) de nós faz a nossa escola!

“Educar dentro da Pedagogia Waldorf implica numa pro-
funda disposição da família em comprometer-se com as fun-
ções sociais da educação” (Rudolf Lanz)

A APA (Associação Assistencial e Pedagógica Aitiara) é a man-
tenedora da escola, sendo responsável por sua vida jurídica, finan-
ceira e econômica. Ela é constituída por um quadro de associados 
e representada no dia a dia da escola pela Diretoria e Conselho 
Fiscal (ambos compostos por famílias e professores(as) que se 
dedicam voluntariamente, com mandatos de dois anos, podendo 
ser reeleitos). Os associados APA são aqueles que solicitaram sua 
inscrição e frequentam com assiduidade as assembleias, tendo di-
reito a voto e a serem votados, conforme seu estatuto.

As inst âncias da Ait iara  
e seus papéis

*Baixe a ficha de 
inscrição na APA 

aqui e entregue na 
Recepção da escola.

O cuidado com o pedagógico fica por 
conta do Colegiado de Professores (Con-
ferência Interna). Já as famílias não elei-
tas participam da gestão da escola por 
meio da associação à APA*, do Conselho 
de Famílias, e também através de sua 
atuação voluntária nas comissões, que 
garantem o funcionamento dessa gran-
de engrenagem que é a Aitiara. (leia mais 
abaixo sobre as comissões)

https://aitiara.org.br/wp-content/uploads/2023/06/Estatuto_Social_2023_05_31.pdf
https://aitiara.org.br/wp-content/uploads/2026/03/Ficha-de-inclusao-na-APA-2026.pdf
https://aitiara.org.br/wp-content/uploads/2026/03/Ficha-de-inclusao-na-APA-2026.pdf
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Nossa governança 

DIRETORIA – diretoria@aitiara.org.br
Responde legalmente pela escola perante a sociedade e o Estado.

CONFERÊNCIA INTERNA (CI) – ci@aitiara.org.br
Zela pela identidade, pela alma da escola e pela essência da Pe-
dagogia Waldorf na instituição.

GESTOR ESCOLAR – gestao@aitiara.org.br
Cuida da operacionalidade e sustentabilidade da escola no dia a dia

DIRETOR PEDAGÓGICO - silvio.miranda@aitiara.org.br
Cuida da legalidade e alinhamento institucional junto a órgãos 
públicos.

CONSELHO DE FAMÍLIAS – conselho.das.familias@aitiara.org.br 
Órgão de representação das famílias entre as instâncias da escola.

NOVIDADE: 

COORDENAÇÕES DE ÁREA – Gestão pedagógica cotidiana 

As coordenações cuidam da gestão pedagógica cotidiana, 
junto aos professores de cada área. 

Infantil: coord.ei@aitiara.org.br

Fundamental: coord.ef@aitiara.org.br

Área IV: coord.area4@aitiara.org.br

mailto:diretoria@aitiara.org.br
mailto:ci@aitiara.org.br
mailto:gestao%40aitiara.org.br?subject=
mailto:silvio.miranda%40aitiara.org.br?subject=
mailto:conselho.das.familias@aitiara.org.br
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DIRETORIA
diretoria@aitiara.org.br 

Lella Sá (até 08/11/2026)

Paula Dib (até 23/08/2026)

João Guilherme de Oliveira (até 03/10/2027)

Leonardo Marchant (até 28/03/2027)

Tiago Zonta (até 15/03/2026)

CONSELHO FISCAL
conselhofiscal@aitiara.org.br
Isabelle Buchalla Tiegui Moura (até 28/03/2027)

Jefferson Willian Paiano Vendrametto (até 15/03/2026)

Lucyla Claret da Silva (até 15/03/2026)

CONFERÊNCIA INTERNA
ci@aitiara.org.br
Camila Lofiego

Francesca Vercruysse

Maïté Proutière

Renata Raposo

Renato Fernandes

Talita Moreno

CONSELHO DAS FAMÍLIAS
conselho.das.familias@aitiara.org.br
(Cada turma elege, anualmente, seus representantes no Con-
selho de Famílias. O grupo se reúne quinzenalmente, às se-
gundas, das 7h30 às 8h30, na cantina)

mailto:diretoria%40aitiara.org.br?subject=
mailto:conselhofiscal%40aitiara.org.br?subject=
mailto:ci%40aitiara.org.br?subject=
mailto:conselho.das.familias%40aitiara.org.br?subject=
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•	 Área I - Ensino Infantil

•	 Área II - 1° ao 5° ano

•	 Área III - 6° ao 8° ano

•	 Área IV - 9° ao 12° ano

•	 Apoio Pedagógico e Relacionamento - Profissionais res-
ponsáveis pelos cuidados psicopedagógicos, assistência so-
cial e pelo Projeto Sabiá;

•	 Biblioteca - Profissional responsável;

•	 Administrativo - Colaboradores da Coordenação Adminis-
trativa, Secretaria, Financeiro, Atendimento e Zeladoria (Ma-
nutenção/Limpeza);

•	 Comunicação - Profissional responsável + apoio da comissão;

•	 Captação de Recursos - Apoio das instâncias e Administrati-
vo da escola.

Nossas áreas 

CAMINHOS DA COMUNICAÇÃO:

1o Contato:  Professor/a de Classe / Tutor/a

2o Contato:  Coordenação de Área

3o Contato:  Conferência Interna
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Gestor Escolar - Prof. Alonso
gestao@aitiara.org.br
(14) 99903-4991

Administrativo - Raquel
secretaria@aitiara.org.br
(14) 99873-1539

Secretaria Escolar - Roberta e Beatriz
secretariaescolar@aitiara.org.br

Atendimento (Recepção) - Kelli
atendimento@aitiara.org.br 
(14) 99672-1073 - (14) 3815-3290
De segunda a sexta, das 7h30 às 17h

Financeiro - Caroline
financeiro@aitiara.org.br   
(14) 99838-1161

Comunicação - Nathália
comunicacao@aitiara.org.br  
(14) 99722-9598

Biblioteca - Gabriela
biblioteca@aitiara.org.br  

Quem é quem  
na Aitiara

mailto:gestao@aitiara.org.br
mailto:secretaria@aitiara.org.br
mailto:secretaria@aitiara.org.br
mailto:atendimento@aitiara.org.br
mailto:financeiro@aitiara.org.br
mailto:comunicacao@aitiara.org.br
mailto:biblioteca@aitiara.org.br
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APOIO PEDAGÓGICO
Psicopedagoga - Alessandra 
alessandra.scalamandre@aitiara.org.br

Relacionamento - Priscila
relacionamento@aitiara.org.br  

Euritmista terapêutica - Francesca 
francesca.vercruysse@aitiara.org.br 

Dra. Isabel 
isabel.tavora@aitiara.org.br 

Auxiliares de Classe
Camila Castro
Deis Araújo
Fabiane Palace
Fábio Massocato
Graciele Silva
Lígia Brasileiro
Patrícia Moncau
Regiane Yoshida

Zeladoria
Dona Cida 
Débora 
Diogo 
Fabyana 
Fernanda
Giovani
Seu João
Lucimare
Neusa
Patrícia

mailto:alessandra.scalamandre@aitiara.org.br
mailto:relacionamento%40aitiara.org.br?subject=
mailto:francesca.vercruysse@aitiara.org.br
mailto:isabel.tavora%40aitiara.org.br?subject=
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OUTROS PROJETOS
Projeto Sabiá
sabia.coordenacao@aitiara.org.br

Apadrinhamento
apadrinhamento.internacional@aitiara.org.br

PARCERIAS
Escola de Esportes 
(sob os cuidados dos professores de Educação Física, Carol e Gus)

Lojinha
De segunda, quarta e sexta, das 12h às 12h45, e de terça e quin-
ta, das 7h30 às 8h.
(14) 98122-2424 Jacira Tebet

Cantina
Lanche&Co.
De segunda a sexta, das 8h às 16h30.

mailto:sabia.coordenacao@aitiara.org.br
mailto:apadrinhamento.internacional@aitiara.org.br
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Maternal
CAMILA FELIPE (Professora do Maternal)
camila.felipe@aitiara.org.br

VERÔNICA DA SILVA (Auxiliar de Classe)

Jardim Araci
ARIADNE PAES (Professora da Educação Infantil)
ariadne.paes@aitiara.org.br

Jardim Ceciaram
DANIELLE DUTRA FELICORI (Professora da Educação Infantil)
danielle.felicori@aitiara.org.br

Jardim Oripaba
MARISA ALTAVISTA (Professora da Educação Infantil)
marisa.altavista@aitiara.org.br

Jardim Ibiaram 
MAÏTÉ PROUTIÈRE (Professora da Educação Infantil)
maite.proutiere@aitiara.org.br

NOSSO COLEGIADO

mailto:camila.felipe@aitiara.org.br
mailto:ariadne.paes@aitiara.org.br
mailto:danielle.felicori@aitiara.org.br
mailto:marisa.altavista@aitiara.org.br
mailto:maite.proutiere@aitiara.org.br
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1° ano
MATHIAS CISNEROS (Professor de Classe)
mathias.cisneros@aitiara.org.br

2° ano
SILVIO MIRANDA (Professor de Classe)
silvio.miranda@aitiara.org.br

3° ano
LUDMILA CONRADO (Professora de Classe)
ludmila.conrado@aitiara.org.br

4° ano
TALITA MORENO (Professora de Classe)
talita.munhoz@aitiara.org.br

5° ano
ISADORA CRISTINA MURAD (Professora de Classe)
isadora.murad@aitiara.org.br 

6° ano
CAMILA AMORIN (Professora de Classe)
camila.amorin@aitiara.org.br

7° ano
RENATA RAPOSO (Professora de Classe)
renata.raposo@aitiara.org.br

8° ano
GRAZIELLA BENTO CAMPOI (Professora de Classe)
graziella.campoi@aitiara.org.br 

mailto:mathias.cisneros@aitiara.org.br
mailto:silvio.miranda%40aitiara.org.br?subject=
mailto:ludmila.conrado@aitiara.org.br
mailto:talita.munhoz@aitiara.org.br
mailto:isadora.murad%40aitiara.org.br%20?subject=
mailto:camila.amorin@aitiara.org.br
mailto:renata.raposo@aitiara.org.br
mailto:graziella.campoi@aitiara.org.br


20 | Versão 1 • 2026

9° ano
MANOELA PAMPLONA (Tutora)
manoela.pamplona@aitiara.org.br 

10° ano
CAMILA LOFIEGO (Professora Tutora)
camila.lofiego@aitiara.org.br

11° ano 
RENATO FERNANDES (Tutor)
renato.fernandes@aitiara.org.br

12° ano 
GONÇALO PAIVA (Tutor)
goncalo.paiva@aitiara.org.br

Professores especialistas
ALONSO CAMPOI TRIPODI
Professor de Matemática
alonso.tripodi@aitiara.org.br

ANA TEREZA RETZ
Professora de Artes do Ensino Médio
ana.retz@aitiara.org.br 

ANA LUIZA VELTRI
Professora de Ciências da Natureza
ana.veltri@aitiara.org.br 

ARLEY CARDOSO
Professor de Artes
arley.cardoso@aitiara.org.br

mailto:manoela.pamplona@aitiara.org.br
mailto:camila.lofiego@aitiara.org.br
mailto:renato.fernandes@aitiara.org.br
mailto:goncalo.paiva@aitiara.org.br
mailto:alonso.tripodi@aitiara.org.br
mailto:ana.retz@aitiara.org.br
mailto:ana.veltri@aitiara.org.br
mailto:arley.cardoso%40aitiara.org.br?subject=
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BIA RETZ
Tutora do Ensino Fundamental
beatriz.retz@aitiara.org.br 

BRUNO PASCOAL
Professor de Filosofia
bruno.pascoal@aitiara.org.br 

CAMILA LOFIEGO
Professora de Química
camila.lofiego@aitiara.org.br 

CAROLINA HESS
Professora de Educação Física
carol.hess@aitiara.org.br 

CLARA PAIVA
Professora de Artes
clara.paiva@aitiara.org.br

ERNESTO BERTOZO
Professor de Matemática
ernesto.bertozo@aitiara.org.br

FABIANA PELLEGRINI
Professora de Produção e Estudo de Textos e Literatura
fabiana.pellegrini@aitiara.org.br 

FABÍOLA SOARES ZAHN
Professora de Trabalhos Manuais e Artes
fabiola.zahn@aitiara.org.br 

GISELE FREITAS
Professora de Inglês do 6º ano do EF ao EM
gisele.freitas@aitiara.org.br 

mailto:beatriz.retz@aitiara.org.br
mailto:bruno.pascoal@aitiara.org.br
mailto:camila.lofiego@aitiara.org.br
mailto:carol.hess@aitiara.org.br
mailto:clara.paiva@aitiara.org.br
mailto:ernesto.bertozo%40aitiara.org.br?subject=
mailto:fabiana.pellegrini@aitiara.org.br
mailto:fabiola.zahn@aitiara.org.br
mailto:gisele.freitas@aitiara.org.br
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GONÇALO PAIVA
Professor de Artes Aplicadas
goncalo.paiva@aitiara.org.br 

GUSTAV LUBA
Professor de Educação Física
gustav.luba@aitiara.org.br 

IRANDI DAROZ
Professor de Música
irandi.daroz@aitiara.org.br 

IRCEU MUNHOZ
Professor de História, Sociologia e Atualidades
irceu.munhoz@aitiara.org.br 

ISABELA ANTUNES
Professora de Alemão do 1º ao 3º ano e professora de Português 
do 7º ano do EF ao EM
isabela.antunes@aitiara.org.br

JOÃO ISSA
Professor de Música
joao.issa@aitiara.org.br 

KATHARINA SIXEL
Professora de Euritmia
katharina.sixel@gmail.com

LIANA SISI
Professora de Euritmia
liana.sisi@gmail.com

LÍGIA ASATO
Professora de Música
ligia.asato@aitiara.org.br

mailto:goncalo.paiva@aitiara.org.br
mailto:gustav.luba@aitiara.org.br
mailto:irandi.daroz@aitiara.org.br
mailto:irceu.munhoz@aitiara.org.br
mailto:isabela.antunes@aitiara.org.br
mailto:joao.issa@aitiara.org.br
mailto:katharina.sixel@gmail.com
mailto:liana.sisi%40gmail.com?subject=
mailto:ligia.asato@aitiara.org.br
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MANOELA PAMPLONA
Teatro
manoela.pamplona@aitiara.org.br 

MARCELA FRIGATO
Professora de Música
marcela.alves@aitiara.org.br 

MÁRCIO PIEDADE
Professor de Ciências da Natureza
marcio.piedade@aitiara.org.br 

PATRÍCIA ALEIXO SILVEIRA
Professora de Trabalhos Manuais
patricia.silveira@aitiara.org.br 

RENATO FERNANDES
Professor de Física 
renato.fernandes@aitiara.org.br 

SANDRA EBENER
Professora de Alemão do 4º ao 8º ano
sandra.ebener@aitiara.org.br 

SHEILA GOIA
Professora de Inglês do 1º ao 5º ano do EF 
sheila.oliveira@aitiara.org.br 

SUZANA MURBACH
Professora de Euritmia
suzana.murbach@aitiara.org.br 

VITOR ALCOLÉA
Professor de Matemática e Geometria
vitor.alcolea@aitiara.org.br 

mailto:manoela.pamplona@aitiara.org.br
mailto:marcela.alves@aitiara.org.br
mailto:marcio.piedade@aitiara.org.br
mailto:patricia.silveira@aitiara.org.br
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mailto:sheila.oliveira@aitiara.org.br
mailto:suzana.murbach@aitiara.org.br
mailto:vitor.alcolea%40aitiara.org.br?subject=
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Nossa escola tem, atualmente, 14 comissões criadas para 
apoiar áreas e projetos fundamentais. Cinco delas são formadas 
pelas famílias, sempre com atuação voluntária. Outras nove são 
compostas por professores, colaboradores e membros das ins-
tâncias.

O que faz uma comissão ser VIVA?

Na prática, para que uma comissão se mantenha VIVA e possa, de 
fato, contribuir para o funcionamento da escola, é importante que:

•	 seus membros se reúnam periodicamente (conforme cada 
necessidade);

•	 a comissão tenha clareza sobre suas atribuições e missões;

•	 que haja autoavaliação frequente de resultados e andamentos;

•	 cada indivíduo tenha comprometimento e disposição para 
trabalhar em grupo, em prol do coletivo;

•	 haja capacidade de consentir para o encontro de caminhos e 
soluções;

•	 haja diálogo com as instâncias, com a comunidade e com ou-
tras comissões.

E as Comissões?  
Como atuam?
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Comissões x Grupos de Trabalho

As comissões têm caráter perene, ou seja, precisam atuar ao 
longo de todo o ano e por vários anos, ainda que tenham (algu-
mas delas) atividades mais intensas durante períodos específicos 
(como é o caso da Comissão de Bolsas ou de Celebrações, por 
exemplo).

Já os Grupos de Trabalho são criados para atender a uma ne-
cessidade pontual, sem ritmo fixo de trabalho (têm datas para 
início e para término, como por exemplo o Grupo de Trabalho da 
Construção da Cantina).

Como nascem novas comissões ou GTs?

As necessidades deverão guiar a criação de eventuais novas 
comissões ou grupos de trabalho, desde que haja validação das 
instâncias da escola e do colegiado. 
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COMISSÕES DA COMUNIDADE

1. Alimentação
Refletir e trabalhar sobre as questões que surgirem com o fun-

cionamento da cantina.

2. Arte e Cultura
Proporcionar atividades culturais para o público interno; cui-

dar da estética da escola; fomentar encontros e atividades artís-
tico-culturais.

3. Escola de Famílias
Promover estudos, trocas, vivências e rodas de conversas so-

bre  Pedagogia Waldorf e Antroposofia, entrelaçando escola e fa-
mília ao objetivo do desenvolvimento humano.

4. Gerenciamento Ambiental e de Resíduos
Cuidar dos recursos físicos da escola nos âmbitos agrícola, legis-

lação ambiental, de resíduos, em consonância com as comissões  
de Infraestrutura e circulação, Arte e Cultura, Comunicação, com aten-
ção constante ao cuidado pedagógico que tais âmbitos permeiam.

5. Infraestrutura e Circulação
Gestão dos espaços para contemplar às necessidades do de-

senvolvimento pedagógico

NOSSAS COMISSÕES E SUAS ATRIBUIÇÕES

QUER FAZER PARTE DE ALGUMA DELAS? 

Entre em contato pelo formulário:

https://forms.gle/mk55T1vBkALVWFTp8

https://forms.gle/mk55T1vBkALVWFTp8
https://aitiara.org.br/wp-content/uploads/2026/03/Ficha-de-inclusao-na-APA-2026.pdf
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NOSSAS COMISSÕES E SUAS ATRIBUIÇÕES

COMISSÕES INTERNAS (FORMADAS POR 
PROFESSORES, COLABORADORES E MEMBROS 
DAS INSTÂNCIAS)

6. Bolsas
Zelar pelo Programa de Bolsas da Escola Aitiara, por meio de 

programa específico, materializando o quanto preconizado nos 
artigos 2º e 3º do Estatuto Social da Associação Pedagógica Ai-
tiara, que tratam respectivamente de sua finalidade/missão e 
princípios.

7. Celebrações
Organizar e planejar as festas de São João e o Bazar de Natal: 

comida, música e estrutura.

8. Comunicação
Melhorar o fluxo de comunicação na escola entre a comunida-

de e entre as instâncias.

9. Estágios e Visitas
Organizar o fluxo de estágios e visitas. Ponte com a Secretaria 

e com o Colegiado.

10. Governança
Promover a tomada de consciência individual e coletiva dos 

processos de governança, em busca de reestruturação e de ações 
que promovam saúde e aprendizado para a comunidade.

11. Matrículas
Apresentar a escola e sua proposta pedagógica para novas fa-

mílias; informar aos professores das áreas sobre as intenções de 
novas matrículas; zelar pela fluidez do processo de matrícula.
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12. Reuniões Pedagógicas
Organizar as reuniões do colegiado de quinta; planejar encon-

tros e estudos de formação continuada dos professores, contem-
plando temas Antroposóficos em diálogo com contemporanei-
dade; promover palestras com profissionais de fora; promover 
relatos entre instâncias e comissões e trocas pedagógicas; orga-
nizar a semana de planejamento.

13. Sala dos Professores
Cuidar da organização do espaço da Sala dos Professores.

14. Secretaria Escolar
Garantir que toda a documentação da Aitiara fique organiza-

da, dentro do prazo legal.
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GRUPOS FORMADOS DENTRO DE CADA SALA

Poupança e Viagens Pedagógicas
Cada sala do Ensino Fundamental e Médio possui dois grupos  in-

ternos, formados por familiares e com apoio do professor de classe. 
O grupo de Poupança tem como função angariar fundos para 

as viagens pedagógicas, a fim de garantir a FRATERNIDADE e a 
participação de todos os alunos nessas saídas (que ocorrem a 
partir do 3° ano). 

Já o grupo de apoio às Viagens Pedagógicas tem a função de 
apoiar o professor de classe nas necessidades organizacionais e 
demais demandas, solicitadas caso a caso.
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Informes por e-mail, Sisalu e até WhatsApp
Hoje, as comunicações da escola com as famílias chegam prio-

ritariamente pelo e-mail cadastrado no momento da matrícula, 
via Sisalu (nossa plataforma de gestão de alunos) e, para os que 
queiram aderir à comunidade do WhatsApp, os envios também 
são recebidos por lá.

Interligado
Também temos uma publicação semanal, o “Interligado”, com 

a agenda dos próximos eventos institucionais e a cobertura dos 
principais acontecimentos da nossa escola. Seu envio é feito por 
e-mail, e ele também fica disponível no site da Aitiara.

Fique por dentro  
do que acontece na escola

16 e 18/2 Recesso escolar

17/2 Carnaval

19/2 Aniversário de 42 anos da Aitiara

21/2 Recepção das famílias

28/2 Dia com a terra 

28/2 Encontro Autoeducar-se para educar

Edição # 01 • 6 de fevereiro de 2026

Informativo
Semanal 
da Aitiara

ACOMPANHE O CALENDÁRIO ESCOLAR NO NOSSO SITE

FALE CONOSCO: 14 3815-3290 
CONFERÊNCIA INTERNA:  
ci@aitiara.org.br

DIRETORIA DA APA:  
diretoria@aitiara.org.br

CONSELHO DE FAMÍLIAS:  
conselho.das.familias@aitiara.org.br
 
GESTÃO ESCOLAR - Alonso:   14 99903-4991   
gestao@aitiara.org.br

ADMINISTRATIVO - Raquel:  14 99851-8837 
administrativo@aitiara.org.br 

FINANCEIRO - Caroline:  14 99838-1161  
financeiro@aitiara.org.br

ATENDIMENTO - Kelli: 14 3815-3290 /  14 99672-1073  
atendimento@aitiara.org.br

SECRETARIA ESCOLAR - Roberta: 14 3815-3290 
secretariaescolar@aitiara.org.br

BIBLIOTECA - Gabriela: 14 3815-3290  
biblioteca@aitiara.org.br

COMUNICAÇÃO - Nathália:  14 99722-9598  
comunicacao@aitiara.org.br

RELACIONAMENTO - Priscila:  14 99821-9163  
relacionamento@aitiara.org.br

@aitiara.waldorfAITIARA NO INSTAGRAM:

SISALU: https://sisalu.com.br/tutorwebv2/cli/aitiara/

O Interligado é o nosso informativo semanal, enviado por e-mail 
às sextas-feiras. Não deixe de ler para acompanhar os informes 
da nossa escola. 

Acompanhe as novidades: @teca.biblioteca

Querida comunidade Aitiara,

Nossa biblioteca está de portas abertas – e lembra com ca-
rinho: os livros emprestados nas férias devem voltar.

A Biblioteca Teçá abre de segunda a quinta, das 7h30 às 
12h50 e das 13h50 às 16h45 e na sexta, das 7h30 às 13h. 

O atendimento é presencial ou pelo e-mail biblioteca@
aitiara.org.br (a biblioteca não possui whatsapp).

Que este seja mais um ano repleto de boas leituras! 

CHEGOU NA BIBLIOTECA
Diário de Pilar no México, Flávia Lins 
e Silva, ilustrações de Joana Penna, 
Pequena Zahar, 160 pg.

Pilar adora explorar o mundo, mas 
desta vez a viagem tem um gostinho 
especial: uma carta revela que ela 
tem uma avó no México! Surpresa 
e cheia de perguntas, ela embarca 

A contagem dos sonhos, 
Chimamanda Ngozi Adichie, 
Companhia das Letras, 424 pg.

Uma história sobre quatro mulheres e 
seus amores, saudades e desejos.

Neste romance, Chimamanda volta 
seu olhar arguto a essas mulheres, 
numa narrativa brilhante que discute 
a própria natureza do amor. A 

Você não vai acreditar no que eu vi, 
Fran Matsumoto, Brinque-Book, 40 pg.

Uma criatura enorme, de orelhas 
gigantes, cauda cheia de espinhos 
e olhos assustadores está bem 
pertinho da casa de dois irmãos. E 
agora?! Muito aflito, o irmão mais 
velho corre para contar ao irmão 
mais novo: ele acaba de ver uma 

com Breno e Samba na rede mágica rumo à Cidade do 
México. O que ela não imagina é que, além de conhecer 
sua família, vai se envolver em um grande mistério.

Entre encontros emocionantes com sua avó e tias pater-
nas, Pilar mergulha na cultura mexicana: experimenta sa-
bores autênticos, visita templos históricos, admira os mu-
rais de Diego Rivera e a originalidade de Frida Khalo, e se 
encanta com as celebrações do Dia dos Mortos.

verdadeira felicidade é de fato alcançável? Ou é apenas 
um estado passageiro? E quão honestos devemos ser 
com nós mesmos para amar e ser amados?

Uma reflexão incisiva sobre as escolhas que fazemos e 
aquelas feitas por nós, sobre filhas e mães, sobre nosso 
mundo interconectado.

criatura apavorante! O que fazer? Como eles vão se 
defender? Preocupado, o mais novo vai para o quarto 
sem dizer uma palavra.

A autora explora com perspicácia e humor a relação – ora 
conflituosa, ora cheia de afeto – entre irmãos em um con-
texto de dar medo. Um quarto escuro, uma sombra, um ba-
rulho: o desconhecido assusta. Mas você já parou para pen-
sar que, muitas vezes, quem assusta também se assusta?

PARTICIPE DO NOSSO CLUBE DE LEITURA
Querida comunidade escolar,

Convidamos vocês a participarem do Clube de Leitura da Bi-
blioteca Teçá. 

Esse clube de leitura surge com a ideia de que as famílias que 
fazem parte de nossa comunidade escolar possam compar-
tilhar leituras e impressões sobre os mesmos livros indicados 
nas listas de leitura disponibilizadas aos jovens da área IV. 

Nosso objetivo é estimular a leitura e o diálogo sobre obras li-
terárias, assim como gerar um campo de interesses e trocas so-
bre literatura não só entre escola e famílias, mas também entre 
famílias e jovens.

A primeira obra dessa lista será Torto arado, de Itamar Vieira Jr., 
solicitado para o 12º ano.

Será no dia 5 de março, quinta-feira, das 19h30 às 20h30, 
na Biblioteca Teçá.

As demais obras serão escolhidas ao longo dos encontros. 

Não deixem de participar!

Inscreva-se pelo link: https://forms.gle/d6t1pMnxLRJPnU9UA

(Obs.: A inscrição não é obrigatória, você pode vir mesmo sem 
fazê-la. Seria muito bom, no entanto, se a gente pudesse saber 
do seu interesse em participar.)

Fabiana Pellegrini, Professora de Produção de Texto e Litera-
tura da área IV, Isabela Antunes. Professora de Gramática e 
Gabriela Guenther, da Biblioteca Teçá

Um texto épico e lírico, realista e 
mágico que revela, para além de 
sua trama, um poderoso elemento 
de insubordinação social.

Nas profundezas do sertão baiano, as 
irmãs Bibiana e Belonísia encontram uma 
velha e misteriosa faca na mala guardada 
sob a cama da avó. Ocorre então um 
acidente. E para sempre suas vidas estarão 
ligadas — a ponto de uma precisar ser a 
voz da outra. Numa trama conduzida com 
maestria e com uma prosa melodiosa, 
o romance conta uma história de vida e 
morte, de combate e redenção.

Evento gratuito e aberto a 
toda a comunidade escolar 

5 de março
Quinta, 19h30 às 20h30
na Biblioteca da Aitiara

Bate-papo presencial 
sobre o livro

Coordenação: Professoras 
Fabiana Camargo Pellegrini 
e Isabela Antunes, e Gabriela 
Guenther, pela Bibloteca.

Membro da Rede
Escolas Associadas

Torto arado
Itamar Vieira Junior
Editora Todavia (264 páginas)

NOVOS ENCONTROS
A cada novo ciclo, nossa escola se fortalece com as per-
manências e com a chegada de pessoas que trazem consi-
go saberes, experiências e a vontade de caminhar junto. É 
com alegria que damos as boas-vindas aos novos profes-
sores que passam a integrar nossa comunidade escolar:

Professor Arley Cardoso, de Artes.

Professor Ernesto Bertozo, de Matemática.

Professor Vitor Alcoléa, de Geometria.

Que possamos construir juntos uma jornada de aprendi-
zado, troca e crescimento.

Compra Coletiva de 
Sapatilhas de Euritmia

Tem sapatilha usada em casa?

Envie para a escola limpa e em bom 
estado, mesmo que não sirva mais.

O que vamos fazer?

As professoras de Euritmia 
organizarão trocas entre os alunos.

As sapatilhas novas necessárias serão 
compradas de forma coletiva.

Contribuição

• R$ 40 por estudante do 1o ao 8o ano (mesmo aqueles 
que já têm sapatilhas)

• Valor arrecadado pelos guardiões das sapatilhas da 
cada turma.

Nosso objetivo é garantir que todas as crianças tenham 
sapatilhas no tamanho adequado para o ano letivo de 2026.

Agradecemos a colaboração de todas as famílias!

UM NOVO ANO QUE SE INICIA
Querida Comunidade Aitiara,

Com muita alegria, recebemos nossas queridas crianças e jo-
vens para a primeira semana do ano letivo de 2026.

Para que tudo flua com hamonia ao longo do ano, pedimos 
atenção aos nossos acordos:

Pontualidade na entrada e na saída: os alunos do 1° ano 
ao 8° precisam estar já em frente às suas salas às 7h30 
e saem às 12h30. Do 9° ano ao 12° entram às 7h30 e 

saem às 12h45. Na Educação Infantil, a entrada das crianças 
candidatas ao 1° ano em 2027 também deve ocorrer às 7h30 e 
as demais podem entrar até as 8h; todas saem às 12h15.

A partir do 4° ano, os alunos também têm aulas no período da 
tarde, em dias alternados, sempre das 13h50 às 16h30:

4° ano: aulas às 2as feiras

5° ano: aulas às 4as feiras

6º, 7º e 8º anos: aulas às 2as e 4as feiras

9° ao 12° ano: aulas às 2as, 3as e 4as feiras

Também é fundamental cuidarmos dos acordos sobre 
uniforme: roupas lisas, sem personagens! E lembre-se 
ainda de respeitar as sinalizações de vagas preferen-

ciais e pontos de embarque e desembarque, para que tenha-
mos tranquilidade e leveza nos momentos de chegada e saída.

)



DE OLHO EM DATAS IMPORTANTES
Já baixou o Calendário Escolar 2026? Ali estão marcadas as 
festividades, feriados e outras datas importantes para a nossa 
comunidade. Fique de olho.

O calendário é elaborado para que você tenha uma visão ampla do ano escolar. Naturalmente um plano anual 
está sujeito a eventuais mudanças. Caso elas ocorram, a escola notificará as famílias com antecedência. 
OBS.: As datas das reuniões entre instâncias são de responsabilidade do grupo organizador.

JANEIRO
D S T Q Q S S

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

JULHO
D S T Q Q S S

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

FEVEREIRO
D S T Q Q S S
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

AGOSTO
D S T Q Q S S

1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

MARÇO
D S T Q Q S S
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

SETEMBRO
D S T Q Q S S

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

ABRIL
D S T Q Q S S

1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30

OUTUBRO
D S T Q Q S S

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

MAIO
D S T Q Q S S

1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

NOVEMBRO
D S T Q Q S S
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30

JUNHO
D S T Q Q S S

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

DEZEMBRO
D S T Q Q S S

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

1 - Confraternização Universal
1 a 31 - Férias escolares
26 a 30 - Planejamento do Colegiado

1 a 31 - Férias escolares 
9  - Revolução Constitucionalista 
26 - Dia de Sant’ana 
31 - Planejamento do Colegiado

2 - Início das aulas / Reunião da Ed. Infantil
3 - Início das aulas do 1o ano
4 - Início das aulas da Ed. Infantil
16 e 18 - Recesso escolar
17 - Carnaval
19 - Aniversário 42 anos da Aitiara 
21 - Recepção das famílias
28 - Dia com a terra / Autoeducar-se Ed. 
Infantil

3 - Reinício das aulas
8 - Festa da Pipa 
15 - Dia da Ciência Área IV 
28, 29 e 30 - Teatro do 12° ano
29 - Autoeducar-se Ed. Infantil

20 - Dia com o Grêmio
21 - Assembleia da APA 
30 e 31 - Férias de Páscoa

7 - Independência do Brasil
19 - Festa da Primavera Ed. Infantil
26 - Assembleia da APA
29 - Dia de Micael

1 e 2 - Férias de Páscoa
3 - Paixão de Cristo
5 - Páscoa
13 - Recesso escolar
14 - Aniversário de Botucatu
20 - Recesso escolar
21 - Tiradentes
25 - Passeio Ciclístico / Autoeducar-se Ed. 
Infantil 

5 a 9 - Viagens área IV
12 -  Nossa Senhora Aparecida/ Dia das 
Crianças 
12 a 16 - Férias da Primavera
15 - Dia do Professor

1 - Dia do Trabalho
16 - Festa Pedagógica / Bazar de Outono 
da Ed. Infantil e Almoço do 11o ano
18 a 24 - Viagens área IV
26 - Festa do Divino
30 - Relato presencial da Área IV

2 - Finados 
6 - Encontro de Orquestras
8 - Circo do 6o ano
13 a 15 - Teatro do 8° ano
15 - Proclamação da República
20 - Dia da Consciência Negra
29 - Bazar de Natal

4 - Corpus Christi
5 - Recesso escolar
13 - Festa da Lanterna Ed. Infantil
20 - Festa da Lanterna 1o ao 6o ano
27 - Festa Junina
30 - Encerramento do 1o Semestre

4 - Encerramento Ed. Infantil
5 - Auto de Natal
11 - Encerramento do 2o semestre
12 - Formatura
16 - Entrega dos boletins da área IV
25 - Natal    

CALENDÁRIO ESCOLAR PEDAGÓGICO 2026

OUTROS ACORDOS

Salutar só é quandoNo espelho da alma humanaForma-se toda a comunidade;E na comunidadeVive a força da alma individual.
Rudolf Steiner

2026

ACORDOS DE CONVIVÊNCIAAitiara Escola Waldorf - Famílias

A íntegra dos Acordos de Convivência 
está disponível em nosso site e vale 
muito a leitura atenta!

RESERVE A DATA!
O Conselho de Famílias tem um convite 
especial! No dia 21 de fevereiro, das 9h 
às 13h, a Aitiara abre seus espaços e seus 
braços para uma manhã de apresentação 
da comunidade e confraternização, 
aberta a todas as famílias da escola.

Será um encontro para acolher, integrar e fortalecer vínculos, 
e também para conhecer mais de perto o funcionamento da 
nossa escola.

Pedimos que cada família traga um lanche para compartilhar 
— um gesto simples, festivo e cheio de significado, que susten-
ta esse momento de encontro e comunhão.

Estão todos convidados: as famílias que chegam agora e aque-
las que já caminham conosco, para que possamos receber e 
acolher uns aos outros, fortalecendo o sentido de comunidade.

O encontro é organizado pelo Conselho de Famílias, mas nasce 
como um movimento de todos nós — um gesto de integração, 
cuidado e presença.

Esperamos vocês!

https://chat.whatsapp.com/GepXir8LtlK90bdSVco7rY
https://chat.whatsapp.com/GepXir8LtlK90bdSVco7rY
https://aitiara.org.br/comunidade/#id-publicacoes
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Nossos murais
Dispostos nas paredes do prédio da Recepção e Secretaria, os 

murais também são uma forma de se manter por dentro do que 
acontece na escola, já que eles são atualizados com informes, 
eventos, classificados e as nossas belezas pedagógicas!

Instagram e YouTube
Embora as redes sociais sejam um canal de contato da Aitiara 

prioritariamente com o público externo à comunidade, ali tam-
bém as famílias podem acompanhar fotos e vídeos do que acon-
tece em nossa escola.

Instagram: @aitiara.waldorf
Canal no YouTube: Aitiara Escola Waldorf

https://www.instagram.com/aitiara.waldorf/
https://www.youtube.com/channel/UCxDo6X0n62B6rj6uMuNSOOQ
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@aitiara.waldorf

https://www.instagram.com/aitiara.waldorf/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

